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REKLAMA A MARKETINGOV € KOMUN . KA. CE. ..ot eeene e, 281
REKLAMA A PRttt eeeat ettt ete et e st tssemmse et et assateateetetessseemsssassaesseesessaseseestemnsanes 282
REKLAMNE ST RATE.GL.E ettt eenm e 283
REKLAMNE STRAERLTEGGIOE CALL...coioeeeeeeeceeeeeeeeeeeeeeese e emsas et 284
ROZVOJ LI DSKBEGH...ZD RO iiiieeee ettt enne e 285
F EZENG LI DSKINECH....ZD.R.Oueoieieeeeeeeeeeeee ettt eena e 286
SR Y IR T = = o2 VX o TR 287
SPOTF EBNG CHONMECNE oottt ememn et en st en e 288
STRATEGI CKRh MANAGEME. ...t 289
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STRATEGI CKh MARKETLING. e 290

STRATEGI E PODNI KU A..OQRGANIL.ZACE. .. 201
SYSTEMY TiCiZ EING et bn e 292
TEORIE A PRAXE MANAGEMENTU ....oiiiiiiiiiiiiiimmme e e 293
VET EJNC SPRECNMA .ottt eet ettt emes s b et se st be sttt anns 294
ZDRAVOTNGE A BARIIIKAL.N.C..ooooveieveitieeeee et emeasse e enens 295
DOKTORANDSKAh PROGRAM. . .(.RPh . D) 296
ANGL T CKN  Ld A Z Y K et esenr et e e e e e e e e b e e e e eeans 296
APLI KOVANC HGSKPAO DPAD L.L. T L KA e 297
EKONOMIE. ...ttt e s err et e e e e e e e e e e e e e e s smmmr e e e e e e e 298
EKONOMI CKE A CS O GUOMANTE .. eiit i iramaerereseeieresesieietessismesse s eseses e 299
FI NANLNC MANAGEMENT. ..o i it et 300
MANAGEMENT "Ll DBROIH. .o e i it 301
MARKETING ... it e e e e e e e e e e e e e ee e s emnan s E e e s s s s e s s e e s e e eeeees 302
MEZ|I NCRODNGE E.KONQMILE.. . .t ieceeeeeeeeeeeecir et aeemesese e 303
NN ME CKR J A Z Y K e et e e e iR 304
PROGNOSTI KA A NRBL.CN.OVN o viiimeiiiieteieieeiesesesesstessseseesesessessesassisessnnesssesenen, 305
PROJEKTOVHh MANAGEMEN. ..t 306
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BAKALCFi SKh PROGRBAY ( BC.

ANALRZA A NCVRH | NFORMALNEHO SYSTEMU
ZpTsob ukonl| enRofploicktydst (bez pomTcek)
Hodi nov8§ @btace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KreditT:

Lasovg dotacedm miyp. vIBQ utpaist ovich ot §z ek

Vstupn? p®gadewvtk ymus2 m2t zaps8&n a absol vov§gn

Vistupn?2 Stomadlkostibude umRt ef ekotrigvann) zkaad p e rnof voa
projektT, posuzovat ekonomi ck®, persons8l n?2 a
i nformaln2ho syst®mu.

Cz21] e aCzoIb,esrahpSedetu je prezentovat cel kovl ro
metod apBBstSegen? inovac?2 informaln2ch syst ®n
V. r8mci ttohoto komplexu je pak vBhDnovs8na zvl §gt

praktick®mu Vvyugit 2.

Z§k}|adn2 l iteratur a _ .
7 GCLA, L., POURPodNni kGERBI Y@ Ff oZ2.mati ka. Pr aha:

Videolearning
A ICT Strategie



ANALhZA DAT V EKONOMI I

ZpTsob ukon| enRo( dgloonidktyedsitz o(vSatnaBh vz or c e,
Hodi nov§ @btace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Polet KBreditT:

Lasov§ dotace6® miymputy,] sk Qppsd: ¥ @doe ch tao IBo t
ot §8zekodpch 10

upn2 péabadavbkyg&n2 (zhl ®dnut2) ps$s
Videol earnisngand@EMnpe soul §st?2 pS2m®

| ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu p
Vistupn2Sghapoest: pr8&§ce s datovIimi soubory, j
metody. OWSen2? pSedpokl adT o populaci. Zkoum§n2 z§
zZ obl asti poji gtMhNDn2.

C2le aCdbbemhpSedmhDtu je rozvaoj z8kl adn2ch sta

znal ost?2 pSi® sbNRru dzaa, @GFRijijcdj izph avyp lwdadii o cao \
kvantitatdwvn2ch dat . md@rsd sutcrhia,l i j sk whadhrginm
charakteristiky vhodn® pro anallzu dat podl e
naul 2 i‘nteryprzettsokvpat® whspupgr amovich produkt T.
anal Tzy~dat se vp2ocse ruoczhnadrin Tsmeizp@sriledami dolbtNez® s
popul arithD a nanppakiiedkh®mSagidgist? abwiki erdtn 2kc
demograficklichiy . poj-mech, pochop? konstrukci a
a bude schopen se orientovgivwj i st nlT ch produktech wyskytuj2c?

Z8kl adn? literatura .
9T KUBOVC, P. Metodekbnppomcok®nprdait . vPraha: VGE
9 Standardi zovan® vzorce a pomlcky

Videolearning
1 Statistika pro ekonomy

10



ANGLI CKh JAZYK

ZpTsob ukon| enRofplonicktydst (bez pomTcek)
Pol et KreditT:

Lasovg dotacedm miyp. vieQ&melkt ovl ch

C2le aCebkawnw§ pozornost viuky se zamRDSuje na
pokrolil ® Yrovni, osvojen? vgeobecn® sl ovn?2 z
C2lem tohoto pSedmhDtu | e npohsok yzt8&nkulta2d ud ovs taarnt gell inc
odpov2d8 dle evropsk®hoiBr2ef ebrsepn)gm2®h oz vrl 8ndcneu t %Ar
dostatedbhiPPapySekpabsol vovgn2 pSetdmntaun ga n gelki®hkol
zamhNDSen2m nabckoklonomi ku a

Z8kl adn?2 J|iteratura

7 KOUDELKOVC, FlI GEROVC. General English A1. Pr
T HAUER, T. , MA G EK| J. Gener al Engl i sh, Book A

11



APLI KACE PODNI KOVE | NFORMATI KY

ZpTsob ukon| enRo( ¢looniplotydTscte k)b e z

Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KBreditT:

Lasovs§ dotace3@ miyputv] s2@ptuestovlich ot §z

Vstupn?2 pNgjasavkypecifick® vst udins?p opzoigcaid asvkkryi, p
prezentace v SIS VGEM, pro sl ogen2 zkougky je
obsah pSedn8gek podlogenl slidy.

Vistupn?2 Ppnabsstivov&nz by mnl bit sffuddeh $glp
aplikac? isiyfso ®mg | ree2fceh®it s pAE mle rozvojieflektnan®
vyug2vat z8kladn2 typy aplikac?2, objektivnDji
i nformaln2ch syst®mT.

C2le a Orblseath:pSedmDtu je vybvoSiutde RbTploexsa.
perspektivn2ch mognostech infiormaln2ch syst®m
pod8vs8§ pSehled o jednotlivlich typech aplikac
i mpl ementiaci a ugit?2.

Z8kl adn?a |l iteratu

¢ POUR, J., GEDIVC, Z. Aplikace podni kov® info

Audiolearning
A Informatika

12



BEZPELNOST I CT

ZpTsob ukon| enRofploicktydst (bez pomTcek
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace3@ miyp. vI3Q@ uptu§zek po 5 bod

Vstupn?2 pesgadewtk ymus2 m2t zaps8n a absol vov§gn
Vistupn2Oenahbatie v problematice bezpelnosti |

SedmhRtu je sezn&§mit stude]
a | ej h software ak, aby byl schopni zabr
aktivitg§m, jako napS2klad masov®mu ¢§g2Senz? s|
v2ceWr ovRov® zabezpel en? s2t 2?2, Spuidleat 3 S e s a
s faktickou pot.Sebou bezpelnost.i ve vgech od
st oc2ch a ochranhD proti nim spolu se z8kl adn?
jsou tak® hesla @secearttuidfeink 8§t yn,auge Iptrarciomiat . {
antivirowv®, antispamov® a heuristick® anallzy
Segen? na bgzi UTM (Unified Threat Management
webu, webovich aplikac2 a datab8zovich syst ®n
bezpelnosti v ICT, kterl z%rol2 pSi integraci

C2l e aChémahbphoto p
e t

Z8kl adn? I|iteratura
T LUDVEK, M. GThDROece, B. Teorzite .beBzmeol:n oCsotmp upt o

Videolearning
A ICT Strategie

13



BUSINESS INTELLIGENCE

ZpTsob ukon| enRofplonicktydst (bez pomTcek)
Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Polet KBreditT:

Lasovs§ dotacedsmi hup, vidtupastovich ot §zek

Vstupn?2 pNgjasdawkypecifick® vst udins?p gzoigcaid asvkkryi, p
prezentace v SIS VGEM, pro slogen2 zkougky j e
obsah pPedhdgekidi spodyci Kj sou i www adresy
produktT.

Vistupn?2:Ponalbossotlivovg§n2 Dby mRDI blt student sc
aplikac?2 (Bl) zalogenlTch na multtidésenenai p6&pn
Business I ntell isgence, Zzej m®na vyugitr2Tandic me
variant 8c Segen2 Bl a olpjoelSteibgmNjvi ajsé ng hou p@:
C2le aCdbemhpSedmNDtu jeofgnobbpihl pbdkfahuanal
podni kovIi.mic daty ukl 8danTmi do .specificklch
PSedmNRDt .j».e zal ogen mezioborovhD na aplikaci in
do obl astii BinalPSeam®tj @sleoorientuje na vIiklad
druhT datovich skladT, na vysvDtlen2 specifil
podporu analyticklich, rozhoddwmaoadglerask@t@époda
skl ady, datov§8 trgigth, reporting a _zejm®na n:
Z8kl adn2 Jliteratura

T GI GKA, J. Business I ntelligence. Prraha: VGEN

Videolearning
A ICT Strategie

14



ClVILNE PROCES

ZpTsob ukon| enRofplonicktydst (bez pomTcek)
Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotaced®m miymp. vI3Q utpasst ovich ot §z ek

Vstupn?2 pesgadewtk ymus2 m2t zaps8n a absol vov§gn
Vistupn2Srondkbeostse zorientuje ve struktuSe a

C2le aPBbdmht S kl ade za c?2| sezng8§mi-t posl u
KromhD obecn®ho sezn8men2 s orpggensoadhicsVvV?pks
na jednotliv® pojmy a pr8vn2 instituty procest
i simulace %stn?2ho.jedn§gn?z

Z8kl adn2 literatura
T DPZ Obl anmskIS&dud
T Pz bstava LR a |istibna z8kladn2ch pr8v a svo

Videolearning
A Prgvoe 2016

15
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DANN A DA®OVEGAPOLI TI

ZpTsob ukon| enRo( dloopvkiak tkéus ta |l k a)

Hodi nov§ @®tace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace3@ miymp. vIaQ utpasst ovich ot §z ek

Vstupn? pAhaodbvby §n? (zh!l ®dnut 2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM jevbtlhndard@imcsoul $ktEh2 p 32
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C2l e aColbsmhjje poskytnout ekonomickI teoretict
i nformace o soul asrhl cah zphooldintoitciktT cdcho pSaedgye nz2d a n
ekonomi ku a spolelnost. PSedmnt pokrTvg vgec
efektivnost, sprravedl nost-, i ncidenci, sti mul e
vyspDnDI Tchl IzeemiP c@GECD) . PSedmht se t®F vDnuje a

harmonizace.

Z8kl adn? «liisteratur a )
7 VOLKCNOVC, ZR,, SKLMDaADR, daRov§ politika a dafF

Videolearning
9 DaRovs8 teorie a politika

16



DAeOVC TE OROLIEIKAA

ZpTsob ukon| enRoplonicktydst (kal kul al ka)
Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace3@ miymp. vIaQ utpasst ovich ot §z ek
stupn2 pP8adpukly§dagnalostszmi k§&élaadmémi e a
tak® stSedogkol sk® znal osti mat emati ky.
je vihodou

Vistupn2:Absal eeni u
spravedl nost.i a
pobBRr obnnj i

syst @Gniue dz s k a
vr § mc i EU a

C2l e aCobsmhij.e
informace o
ekonomi ku a
efektivnost,

vyspRhRITcHl pam2 OECD) .

harmonizace.

Z8kl adnz |
T VOLKCNOVC, Z .

Videolearning

9 DaRowvsg teorie

poskytnout

kurzu budou

pak v

i teratur a

politika

17

ekonomi ckl
soul asd8ohcha gdnlmdinlod:kltcrdof'a&agieyn zdanr

schopndia Rowvainy z
efektivnost.i

teoreticl

spol el nost. PSedmht pokrTvsg
spravedlinost , i ncidence, st
Kurz se t®g vDnuje

KLAZAR, S. DanhD, daRovs§

makr o
Znal o

pol it



DAeOVh SYSABWMNISARATIVA

ZpTsob ukon| enRofplonicktydst (DZ, Standar ¢
Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace4baintly otlSzekp,u:z toho 4 o0tpé&xy
bodech

Vstupn?2 podflkldadksdy znal osti z makroekonomie, hce

Vistupn2 Absal esenhit j e schopedna Rokvt@nv nsly sste® mur ilLeRn
administrace.

C2le aP$bdsmBt seznpmidgRos® admilmidstrativy v LI
daRov®ho subjektwu. DTraz ~je kladen na pr8va
vymRSovac2m $2zen? a pSi. placen2 dan2. Druhg§
fungov&§ntdda®Rhedp8ty v LR ‘a /EU.

Z8kl adn? «li‘teratur a

9 VOLKCNOVC, Z., KLAZAR, S. DanfR, daRov§ polit
1 DaRov® z8kony. Sagit.

f Standardi zovan® vzorce a pomTlTcky

Videolearning -
9 DaRovl syst®m a administrativa

18


http://www.zakonyprolidi.cz/hledani?text=da%u0148ov%u00e9+z%u00e1kony
http://www.vsem.cz/e-vyhledavac-vsem.html

DATA-BASED MARKETING

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§ @btace P1l:

Hodi nov8 dotace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn? pédadhvbyEn2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul 8st? pS?2
znal ost?2 dan®hopSedidiom8momppreeadmdn un2 | §sti v

C2le aCdPbsmhpSedmhDtu je pSedstavit student Tm,
vmar ketingovich aktivi mBébn2 Dalahsbdoalti nief en
Nov® mognaset,i ka esrt& avteegsv®m dTsl edku zvyguj?2 e
Vvygg2 a nov ® oailsakyn.®mNaw?Dd-Nv shr omagNovanlch d
nov® technol ogie-a obor'y. na jejichmogmmoaniov &n
spojen® pSedstavit a porozumBt. jim

AnNY (Y

Z8kl adn?2 ~li'teratur a
1 JEFFERY, M. DatéDriven Marketing. Hoboken: John Wil&y Sons, Inc., 2010.

Videolearning A \
T Marketingovl vlIizkum

19



DnJI NY MODERNNHIOCR®OD

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loowvbdiekty sotmT c e k)

Hodi nov§ d&®tace P1l:

Hodi nov8 ®dotace K1:

Polet KBreditT:

Lasov§ dotaced®m miymp. vI3Q utpasst ovich ot §z ek

pdbadhviygEn2z (zhl ®dnut?2) pS2 saplikager ®h o
rning VGEM je standardn? soul 8§st? pS?
dan®ho studijn2ho pSedmDtu pSed kon§]

<

a
— o c
O 0T
w — >
f—P(‘DI\)
N

C2le aChbsmhpSedmNDtu je sezn§mit s hastdepodoby s f
podni k §n? Tyto faktory budou demonstrov8ny n
v |l esklch zem2ch s pSihl®dnut?2m k girg2mu kon:
Z8kl adnz literatwura _

T GERGLOVC, .J. .,y GQ@K, kNM.n2DDjPirBayhap VGEM, 201

Videolearning
9 DNDjiny modern2ho podni k§&8n?2

20



DnJI NY PODNI KCNg

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loowvbdiekty sotmT c e k)

Hodi nov§ d»tace P1l:

Hodi nov§8 dd&dotace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotacedsmi hyp 2Dstaptovich ot §zek
Vstupn?2 podflkldadkydy znal osti z obl asti makr oekor

Vistupn2Svzndéonstbude

podni k&n?2
soul asnosti

Cz21] e

podni k&8n2. Tyto

Z8kl adnz
T GERGLOVC, J .,

Videolearning
9 DNDj i ny

pSedevg2m v

aCobsmhpSedmnhDt u
£ ) frakt
v | eskl csh pzSem? ®dnut? m

moder n2 ho

absolvovgn2 pSedmhDtu c
o bldobkosddvensk®bo s hme:

p o

sezn8mit studenty s f
budou demonstrovg8ny n
girg?mu kontextu ekon

] e
ory
k

Iiteratu;a:
GCK,

M. ~DRDj i BBy podni k&8n2 . Prah

podni k8n?2

21



SKCVCNE A VhABNR

EFEKTI VN ZC
nlen2 (pomTcky):
ot
ot

¢
ZpTsob uko
Hodi nov§ d ace P1:
Hodi nov§ d ace K1:
Pol et KreditT:
Lasov§ dotace a typ vistupu:

C21l e a Stodergiavh§ mc i pSednthetlul mprporjodcocusdm vy 8k 6i no
pogadapkdc mwan? sm?ssttacee epeSeasmapl SnovEn2 pr TbNhu
kandi d8&sta[moatgn Ipopohovor a poskytnut2 zpRtn® vaz
oslovit re8§l n® kandi d§8ty, kteS2 si aktu8lnh h
zd 8§t ku pSedmhRDtu nedohodneme jinak). iSitfwdematin:
syst®m .TePamind bl ok se bude HRMarketingd, tj. prdblematicelu  a

jak pSit&§hnout ty spr §
definovat pogadowvian® Kk
procesem agps?28gpnroavwsyn ? v

v n kahgzdgay. pphdask
0o m
h D
pracovn2kT..fNaulu2l okwet kjp
ge
By

y
et emrc8emca rmphlrfvonkkicuhp t4p ¢ o
Sev®rhonm2Sd maeaindd ami v I b

B® odhal 2, zda kand
h ny vnlebj dr Tol veRiprnBrikdigegn?2  sa
] :mo p @k hvooskkFymynut 2 zp

kompetence. Dozv?2 se Vv
suchaz.e| Bmmsl edn? 2 blre
kandi d§t T.m.

Videolearning
T Person8l n2 management

22



EKONOMI CKE MY GIPEONELANOST

ZpTsob ukon| enRoy( loopvkiak tkeus ta | k a)

Hodi nov§ @tace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KKreditT:

Lasovs§ dotacedm miyp. vI dddeghtu§ zek po 5

Vstupn?2 pdaHasdhvbys&n2 (zhl ®dnut?2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul|] §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2hlo§ ptSiedwmNtluy . pSed kon§i

C2le aP®dosmmbt
mezi obor ov®ho

seznamuj e
vn2 m8n?2

se z8kIl adn?2 nkontextut § z k
spolelensklch hodnot a

seznamuje se z8kl adn? mi

poj my &2pemnacivpyg dmakf

apar 8tu

kl 2] ovIch
subjektT.

Z8kl adn?
17 PAVEL KA,

Videolearning

9 Ekonomi ck® mygl en?

1 Makroekonomie

anett ®@anétoigéick T ¢ch 'vichodisek pro ident.i
charakteristik a<determinant vIivoje
LT teratur a

T. Makroekonomi e: z8kladn? kurz. 3.

a spolelnost

23



EKONOMI CKE PROSTTP EDC

ZpTsob ukon| enRoploicktydst (kal kul al ka)
Hodi nov§ @®tace P1l:

Hodi nov§ d&tace K1:

Pol et kKreditT:

Lasov§ dotacedm miyp. vIiadzQd uptu§zek po 5 bodsg

Vstupn? pédadhvbygEn2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEWM §e=t2stmA2dm® dnPuky v r 8mci Z
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP$ddmBt seznamuje se z8kladn? mi ot 8§z ke
mezobor ov®ho vn2 ms&mo2dnopo laeljeenjsikdhchvi znamu pr o
seznamuje se z8kl adn?enkionmotjiemyw ®ae psr icn?cli epny zmialk§
apar 8§t u anet @eadmétoigilk I cldewnt ¢t o diaoain ommrdidpicez u, |
kl 2]l ovich charakteristik.a determinant vivoje
subj ekt T.

Z 8 k| diteratifa
7 PAVELKA, T. Makr oekonomi e: z8kl adn? kur z. 3.

Videolearning
1 Makrog&onomie

24



EKONOMIKA PODNIKU |
ZpTsob ukon| enRoy( loopvkiak tkeus ta | k a)
Hodi nov§ @tace P1:
Hodi nov§ detace K1:
Pol et KKreditT:

Lasovs8 dotacesa@auligmp
3pS2klady po 20 bod

skapagka Ekonomi ka
)

upn?2 pAbadavby§n? (zhl ®dnut 2) pSZSIugn®hQ
Videol earning VGEM je standardn? soul|l 8§st? pS2
|l ost2 dan®ho sturdmnprhez erSled2mNIt &is tpiSewdl kloy.§

C2le aP$ddmBt pSedstavuje wWwvod do z8&kladn?2ch

givotn2ho cyklu podnlk a determinant ekonomi

charakteristik z8kl adbfektfToaemyekaeanpmi ¢lkej clh
t usgl

ekonomice, vietnhD "akt n2 problemati ky | esk®|
Z8kl adn2 literatura )
1 HOLEL KOVC, L., HYRGLOVC, J. Ekonomi ka podni k

Videolearning
1 Ekonomika podniku

25



EKONOMIKA PODNIKU I

ZpTsob

ukonl| enRo( ¢loowvkiaktkéus tal k a)

Hodi nov§ @tace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KKreditT:

Lasovsg dotaces@auligmn& I skapaka Ekonomika

3 p S 2p& 20 atisch)

Vstupn? pAbadavby§n? (zhl ®dnut 2) pSZSIugn®hQ
Videol earning VGEM je standardn? soul|l 8§st? pS2
znal ost?2 dan®ho studijnilhm?z plS&dtmDtwl pkKSye.d kon §
C2le aP$ddmBt seznamuje s podstatou, anal T zot

hl edi ska
rozborovs§g

j ejich
l i nnost)

pSedmDt ov®ho zamNSen2 (market:|
e tvoyd ovl8oS?i ctka®k vd lkcsheohdd vs& o |

specifikovan® pSedmnity

studijn2ho

Z8kl adn? I}iteratura. )
7T HOLEL KOVC, L., HYRGLOVC, J .

Videolearning

9 Ekonomi ka podni ku Il /Manager sk§
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EKONOMIKA PODNI KU A ORGIANI ZACEC
ZpTsob ukon| enRo( dloopvkiak tkéus ta |l k a)
Hodi nov§ @tace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasovs§ dot ace60mintéz g oulb &kootu§zuehk pqg RO ol edSa
20 bodech

upn?2 pAbadavby§n? (zhl ®dnut 2) pSZSIugn®hQ
Videol earning VGEM je standardn? soul|l 8§st? pS2
|l ost2 dan®ho studijn2ho pSedmRDtu pSed kon§|

C2le aPsbdmbt pSedstavuje wWvod do z8kladn2ch
podni k8n?2, givotn2ho cyklu podni ku a deter min
pSehled charakteristi k'  z&klwydmezxihj d ojrejm @k ownaz
n8§rodn2 ekonomice. RYadmAt 0dslae SSezma&mu jzes kd a
jejich pSedmhRDtov®ho zamhRSen?2 /(marketing, n&ku
tak obsahov®wvil chetdo ddkloo pirok®@avazuj2c2 odbornh
oboru

Z8kl adn?2 literatur a

1 HOLELKOVC, L., HYRGLOVC, J. ‘Ekonomika podnik

Videolearning
9 Ekonomi ka podni ku a organizac? | .
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EKONOMIKA PODNIKUA ORGANI ZACC | |

ZpTsob ukon| enRoy( loopvkiak tkeus ta | k a)

Hodi nov§ @tace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace6@ miyp. vibstT uptu§zek (z toho

Vstupn? padaodhvbyEn2pSeahlu@tm®htoz )st udi jnzho psS
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|
C2le aP$ddmMBt sezntaonw,j earsalphozdsllkeaaddazem2 | inn
zhl ediska jejich pSedmDtov®ho zamRSen? (market
a rozborov8 |innost) a vytvs§S2?2 tak obsahov®
specifikovan® pSedmRlDty stwdijn2ho programu.
Z8kl adn2 literatura )

T HOLELKOVC, L., HYRGLOVC, J. Ekonomi ka podni k

Videolearning
9 Ekonomika podni ku-a organi zac?2z .11
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ETI KA A SPOLBPDPROYKONOST

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loowvbdiekty sotmT c e k)

Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotaced®m miymp. vI3Q utpasst ovich ot §z ek

Vstupn? pAhaodbvby §n? (zhl ®dnut 2) p S2 saplikagen ®h o
Videol earning VGEM je standardn? soul] §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C2le aP$ddmBt vych8§8z2 2z historick®&hioalvilizvwovjaen ®
di scipl2ny a prezentuje praktickou aplikaci €
ZabTvg se konkr®tn2mi n8§stroji etick®ho S2zen:
se z8kladnz2 mi filesokyclalm rvdlcehwadn tsrk2ymi i nf
spolelensklch” viDd. Z?2 sk‘an®  znal osti j sou apl:i
podni ku, na. operacionali zaci eti ck®ho S2zen?
zai nt er esstorvaannal nmi . ZvIl §gtn?2 dTr az-ojteSzklua dsepmo | = ¢
odpovDhDdnost’i firem op2raj2c2 se. 0 problemati k
probl ematice vI8dnut2 (governance)r8walNto jak
Z8kl adn?2 I iteratur a

7 JI NDFI'CHOVSKaC,poldniEt8in2 . Praha: VGEM, 2015

Videolearning
1 Etikaa. spol el ensk8 odpovDdnost
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ETI KA PODNI KCN¢g

ZpTsob ukonl| enkéu g(kppovifi Da keysyp.o mTc e k)

Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KBreditT:

Lasov§ dotacedsmi hyp 2Dstaptovich ot §zek

pdbadhviby§n2z (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
rning VGEM je standar dnz8§ks cawdIn®scth? tpeD?
dan®ho studijn2ho pSedmDt u pSed

<

a
— o c
O 0T
w — >
f—P(‘DI\)
N

upn2:Stomaleoasii budou rozumiDt =z8kladTm obec
svobodhD, pSirozen®mu vzni k@ immpaivemhemt pciavdadede
nT Z2skaj?2 z8kladn2 vhledy do manager sk®

n
t

C2le aP$SbdmbBt rozv?j2 z8kladn2 pojmy v obl ast
mor 81 ky (a JAviedlek ®@tauwdemdday)k porozumiDn?2 podstat

ve spolelnosti. Student bude sezn8men se z8KkIl a
i nf or mac emi Z obl asti sociol ogi.e a epkg pudduol og
aplikov8ny na porozumBn? mezilidsklm vztahTm

i nstituce a vesSejnosti.

Z8kl adn?

I i terat
9 JI NDFl CHOVSKC,

ur a
kg§n2 Et PkahpodnVGEM, 2015
Videolearning

1 Etikavpodni k8&n?2
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EV ROP SIKTEGRACE

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§8§ dotace P1:

Hodi nov8 dotace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn2 pdAbadhvbyg&n2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn?2 soul §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi

C21l e aPSeksdIt: seznamuje se z8kl adn2 mi poj my a
zasazen®ho do historick®ho, politick®ho, insti
procesu ekonomick® ra~pol.itick® integrace a | el

Z 8 k| &teratura
1 PILIP,I, MACH, P., GCK M. Evropsk8 uni e. Praha:
T GCK, M. 'Ho s p oidkgpataldiS8E vproolpistki8k auni e. Praha: VGEI

Videoleraning
T Evropsk8 uni e
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EVROPSKC UNI E

ZpTsob ukon| enRofploicktydst (bez pomTcek
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasovs§ dotaced® miyp. vI35 utpasst ovich ot §ze

Vstupn?2 pesgadewtk ymus2 m2t zaps8n a absol vov§gn

Vistupn2SrodbosamsieemtamVd4t v procesu ekonomicka@

C2le aP$bdbdsmBt seznamuje se z8&kl adn?2 mi poj my a
zasazen®ho do historick®ho, politick®ho, inst.i
procese k onomi ck® a politick® integrace a jeho vl
Z8kl adn2z literatwura

T PILIP,I, MACH, . P.+, GCK, M. Evropsks8 uni e. Praha:

1 GCK, M. _Hospoidkgp8ctaldiSE vproolpistkiSk auni e. Praha: VGEI

Videolearning
T EvropskS8 wuni.e
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EXAKTMEGLENGE
ZpTsob ukon| edRofplonficktygs® ¢ Bomoadar kHalkbk
Hodi nov§ @®tace P1:

Hodi nov§ d&tace K1:

Pol et KKreditT:

Lasovs§ dotace60a nmiymputy,] sl Opdtypaddog ch @oBot

ot 8z ekhodpch 10

Vstupn? pAdhaodbvby §n?2 (zhl ®dnut 2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho st udiprnezheon |pnSe dinfXsttui pvSieudk yk.o n § |

C2l e aColbsmhpSedmNDtu j e rozvoj z8kladn?2ch stat
|l z e

jejich zpracovs8n? a_ anal , pSi jejich wvyhc
Posluchali msoegnoeszm8&m?2 jsak- vhodnim zpTsobem vy
anallTzu dat podle "jejich._povahy, se zkoum§n2m
z2skan® z r.Tznlch programovieh produktT. i Krom
sezng§m? s v2cerozmNDrnl mi met odami |, kter® Vv g
praktick®m. svyugit?2.

Z8kl adn?2 literatur a

1 KUBOVC, P. Metody zpracov§n? dat’ v ekonomick
T L¥STER, T. , FEZANKOVC, H. ,i dkKA® GHAIMRIOW Ca dle md
VGEM, 20009.

Videolearning
§  Statistika pro ekonomy
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EXAKTNE MY GEKEONGMIIV

ZpTsob ukonl|l enRofploicktyds® yYSomodarkabkhk
Hodi nov8 @®mtace P1:

Hodi nov§ d6&tace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotaced®m miyp. viStmPaukl adT po 20 b

Vstupn?2 petydedadodglhol sk§ matemati ka.

VIstuanZﬁkaladsL?i:pojmy |l ogi ky, z8kladn?2 poj my

vimagz formule vIirokov®ho poltu bin8rm#enf isxtm2om

postfixn2zm tvaru. E | eenkeonnto8nti nc2k | fcuhn kacpel i pkoauc?2cvha, n
| n2

maxi m§ intervaly monotoni e fvnostlbadyinflexeext r ® my
C2le aCdPbsmhpSedmhDtu | e rozvzjet z8kpastndpyop
sbnDru, zpracovs8n2 a anall zeef@datmaicembi jalthdadmd
kvantitdfiramnemimrc&k®Rkpridriace. UksSpathopé&nt oded
pravdi v® informace zepz2skanlch pravdivlich inf
kontradi kc?2 Ve virokowv®m p@lrtedi k Ptoang®m § mp2 | t
matema i ck'b'ch metod viraznlim zpTsobem dVyddjee vk
nej girg? vyug2vs8n?2 ‘exaktn2ch sofistikovanlch
Z8kl adn?2 I|iteratur-a

1 COUFAL,J.Logi ka a |l ogick® mygl en2z. Prraha: VGEM,
1 Standardi zovan® vzorce a pomTcky

Videolearning
1 Matematika pro ekonomy
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FI NANCE A FI NANLNC TRHY

ZpTsob ukon| enRoyplonicktygst (Standardi zo

Hodi nov§ @bhtace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasovg dotaced4d mip.vI I 80upus8zek, z toho

bodech
Vstupn? pogaldavkiy z pSedmRtu Ekonomi ka podni kt
modul Finanln2 S2zen?2.

VI st upn?: Sadertilbedes € z n § erroidnd probl emati kou fung
Sj eji ch segmefiinam cr??2 nai  nz8psrtorsotjSe,dksovateli, s fun

z8kl adn2mi principy rozhodovg8n2 investora a s
C2le aP$ddsmMBt -~ sSseznamuje s problematikou finanl]
ekonomi ky, jejdich segmentac? ‘a n8stroji, se z¢
met odami oceRov8§n? vybranlch fimnmnanln2ch instr.

Z8lkadn?2 [“i'teratur a

T REJNUG,  O. PenhNgn2 ekonomie. Brno: Akademick

Videolearning

f Finanln2 gramotnost
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FI NANLNE A POJI STNC MATEMATI KA

ZpTsob ukon| enRo( dloonidkatyedsitz ovSatnaBh vz or c e,
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov8 ®dotace K1:

Pol et KBreditT:

Lasovs§ dotace 48 mym.yl d0upu:8zek/ pS2kl ad
pS2klady po 9 bodech, 2 pS2klady po 10 b

Vstupn?2 pBgadavkypn2ch pogadavkT.

Vi stupn?2: Abrsall oretnit z2sk8v8 kompetence oblasto vy
finanln2ch pojistnlch produktT.

C2le aPB8bdmht sezr1annu~e s terminologicklvm a |

bankovnzch a ekomnomicklch vlpglt ech a v obl as
nejvliznamniDj g2 ch pojist I ch vipoltT z praxe n
postupu pro. srovngnz2 al rmajtiiemn nA ®m priodukt T |
Z8kl adn? «literatur a

T KuUBovC, - P. Finanln?2_.a pojistn§8 matematika. P
1 Standardi zovan® vzorce a pomJcKky

Audiolearning
¢ Finanlkn2z matemati ka

36


http://www.vsem.cz/e-vyhledavac-vsem.html

FI NANLNE ANALKhZA

ZpTsob ukon| enRoy( loopvkiak tkeus ta | k a)

Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KKreditT:

Lasovs§ dotacedm miyp. vI dddeghtu§ zek po 5

upn2 pébasdhvibygEnz (zhl ®dnupS89dmBt2us|l wgn®moi
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§

C2le aP$ddmlBt vyudg2vsg ¥ et n2ncch aznmad ITozsyt 2s nidaS ulsr?
finanln2ch ¢c2| T podniku a zvl 8dnut?2 metodi ky z
met ody hodnocen? finanln2ch tokT pomoc? soust
zpTsob pr ov 8&dandny?t-ifciknlacnhl nolp-ear ac2 a i nterpretace

Z8kl adn2 literatur a N
1 PEGKOVC, R.HOVIIKDF FCnan| n?2 anal l za. Praha: V
7 KUBOVC, ~P. Finanln?2 ra-pojistng8 matematika. P

Videolearning
¢ Finanln2z anall za
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FI NANL NBIT A

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§ d®tace P1:

Hodi nov§ d&tace K1:

Pol et KKreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

upn2 pébasdhvibyEn2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEWM §e=t2stmA2dm® dnPuky v r 8mci Z
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§

C21 e a Poddmibt seznamujoec es ¢ mdernutdyi t Yal et n?2
mezi n8r odn?2 csht aanudda rt doTr,s kkitcenr ® byl y pSijaty Komo

student Tm podstatu auditu, charakterizuje, ]
pogadov8ny, a objasRuje jednotliv® audithrsk®
proces auditu prob2hs§, co je jeho smyslem a %l
tak i na staanll spolelnosti. Obsah pSedmDt u:
Z8kl adn? «li‘teratur a

7 M! LLEROVC, Audbugeg pro managery, anel2 Pr ol
vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2013.

Videolearning
T Finanliln?2 anall za
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FI NANLNC GRAMOTNOST

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§8§ dotace P1:

Hodi nov8 dotace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

upn?2 pAgadahvbbyBin®dnut 2) pS2slugn®ho studi]j
Videol earning VGEM je standardn? soul] §st2 pS2

|l ost2 dan®ho studijn2ho pSedmRDtu pSed kon§g
C2le aChbsmhpjfedmiEtmit pt alblleeamgt iskou finanl n?2
zobl asti financ?2,. Fi nan] n2k agdzohdoednorv28mm 2 ¢ idvoaptr I'D \
orientovatvt ®t o o b | a gtTiv,o dae mmo@&@md ch rniezzinka | okstteilr 28pnl nyonh
c2lem je rozi@esSpodapHemdoted mdecnost 2, Segen2 gi
produktech a jejich poskytovatel T, uzavz2rsgn?
o pr8&vech spotSebitel e. uDkl®mui tr@ zjveosii iunvIddoma
kter® umogRUj2 nov® typy finaombhdsh®pdolsie as
ve svhbDthD . finanln2ch operac2. Finanln2 vzdDI 8§8v¢
umog RWwjl2am?2Tmo LR j ako spot SebiinfedrTra caedneik vrgat nfldi g
zajigthNn? svich pot'Seb a potSeb sSv® rodiny s

Z8kl adn? literatur a
1 SYROVYH, TYL, T. Os 0 bn?2 finance. Pr aha: Grada Pu

Videolearning
9 Finan| n2 gramotnost
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FI NANLNC MANAGEMENT

ZpTsob ukon| enRo( ¢loaohvbit latnedsatr di zovan® vzor
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasovs§ dotace6@ miyp. vIbs3 uptug§zek

upn2 pébasdhvibyEn2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§|

C2le aP$ddmBt seznamuje s finanln2m S2zen2m p
vych8zej2c2 z vize a posl &nz firmy. C2lem pS«
realizace firemn2 strat egitexla hS2pzen 2z afbiezagrell rean
chodu firmy z hlediska fimanln2ch c21|T.

Z8kl adn2 literatura
7 HOLELKOVC, . GPAL EK, M. Fi
i S

< L., Nl n2 managemen
7 KUBOVC, -P: Finanln2 pa poji

n.a
tng8 matemati ka. P

Videolearning
1 F i n amanagément
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F1 NANIMNTEMATIKA

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§ d®tace P1:

Hodi nov§ d&tace K1:

Pol et KKreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

upn2 pébasdhvibyEn2 (zhl®dnut?2) pS2 saplikager ®h o
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§

C2le aP$dadmlBt vybavuje studenty znal ckohomi. z am
C2lem pSedmhRtu je poskytnout studentTm z§8kl ad
matemati ky v]etnD el ement8rn? met oud o2 @lgd @ e niyn
principech | asov® hodnoty penhDz. Tyto poznatk
bakal §Ssk®ho “a “magister ssk®ho. sr&rddlanDjAmmic?2m
at echni kamispukten®ssé i pamrgahxwiaj@ mweaeul it student
poug2vaj2«v. tRhRDch oblastech financ?2, s nimig s¢
V n?2 student mo h | postupovapoog@geds8atlt bdn®claplhp
vysviDtlenpy fpngoegn2 finan|n2ch trhT, finan| n?2
Ssouvisej2c?2 s 0Ssobn?zmi a rodi nniAmisol voaBaeé mip,S
bude v8z8no na odevzd8n?2 kvalitn2 samostatn® |

Z 8 k | &teratuta
7 KUBOVC, P. Finanln2 matemati ka. Praha: VGEM,

Audiolearning
T Finanln2 ‘matemati ka
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F1 NANISNABILITA

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§8§ dotace P1:

Hodi nov8 dotace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

upn2 pébasdhvibyEn2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§|

C2l e aFiomamlhnreo ku i 200m& omRAl @ kwnomi k8§ch viznamnt
r

NegativnhR ovliivnila nejen hospod§8Sskl Tst a
cenovou stabilitu a udr@inRid2nojsej &vedleytnnz hf §i
politick® vprzaxaim w2i es tfli nan]| n?2 stability, kte
finan| n?2 krize pomoc? preventivn? hospod§Ss
makroobezSet nloRtjne mrod iddskayhows§n2 tohoto c21l e
C2lem pArRidm@dnlunz stabilitajersedk@miat jedudyl @mty
rizik pro finanl| n?2 stabilitu, Sk xemaé dn§ Ssikz® k( z
makroobezSet npSachceh§ peordad tvxryi ku Finanln2 krize
ve kter® student. navr hhnou nastaven?2 n8stroj T

stability vi magi n8r n?2 selkdknamiec ed,e brad ou nad z8vDry pr
student Tm, kteS2 uv abgaunjk2o von 2bnu-dsoeuka 2bnrsui pald aptm rolT ry 2y |
| ®pe porozumDt - pS2,ing&m vzni ku finanl nkjeich kr i
pSedch§8zenz .

Z8kladn?z |literatura:
7 MEJSTF ¢ K,PEM.ENICEPLM.,, P. Bankovni citkKadlinum2dlé¢.or i i

Videolearning
f Finan|ln?2 S2zen? a rozhodov§gn?
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FI NANLNE STRATEGIE PODNI KU
ZpTsob ukon|l enRo plokilkuktad skta, Standar di zd
Hodi nov§ @bhtace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasovg dotace6@ myp.yl &8
pS2klady po 20 bodech a

8zek, z toho

pu.
pS2klad za 10

u
1

Vst upmGad&Rwkysah prezentace zveSejnhRn® na Jgkol i
student mus? m2t zaps8n a absolvovs8§n modul Fi

Vistupn2Oernahbate v kr&8§tkodob®m a dlouhodob®m

C2le aCdbemhj eposselzinc8me|te se z8kladn2z filosofi
strategick®ho S$S22zen2 firmy. V r8&mci kurzu se
identi fi kaci firmy v dan®m - ekonomi ck®mkpiwv®s t o
strategie a. technikou jej2ho/ pSepisu do pl §nu
z8kl adn?2 mi N8stroji korekce odehyl ek od stano
per manent-n2 konkuren|m2-vihody.

Z8kl adn?2 "l iteratur a
T MAREK, P. Stwudijn? prTvodce financemi podniKk

Videolearning
9 Finanln2 S2zen?2 a rozhodov?§gn?
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FI NANLNC BOBLETNI CTVEC
ZpTsob ukon| enRogloesky):Standakal kwlvalnlk
Hodi nov§ @tace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KKreditT:

Lasovg§ dotaced4dm miymp. vIiZd@d uptu§zek, z toho
ot 8zek po 4 bodech

Vstupn? pAbadbvby§n? (zhl ®dnut 2) pSZSIugn®hQ
Videol earning VGEM je standardn? soul|l 8§st? pS2
znalost?2 dan®ho studijn2ho pSedmRDtu pSed kon§|
Vistupnz2: Absall vemit z2sk8vE8 kompeanewdatipmmm| wy
Vol et ni ctv?2.

C2le aPB8bdmht” v. n§vaznosti - na z8klady %l etni
dovednost.i v obl ast.i finanl'n2ho %l etnictv?2, Z
“l tovgn2 v jednéchi vPSedWmNtoviseR ©WH2dezn§men?
z8§vNDrky, ~jej2m ovhRSovig&n2m, zveSejRovE&n2zm a vy
ovhNSen?2 .znalost?2 od j.ednoduchlTch pS2kladT ag |

Z8kl adn?2 I iteratur a

T NOVOTNhR, P. Finan|n?2 %l etnictv2. Praha: VGEM
1 GTEKER, K. id®Vieltericdaer2 Praha: VGEM, 2019.

1 Standardi zovan® vzorce a pomTcky

Videolearning
T Finanl|ln2 Y] etnictv?
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GOOGLE ANALYTICS

ZpTsob ukon| enRofploicktydst (bez pomTcek
Hodi nov§ :@tace P1

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KreditT:

Lasovs§ dotaced® miyp. vIi3Q@ upliougkovich ot §

upn2 pébadhvibyEnz (zhls®@drmit2n) hpS2psSlewdgmd® uo
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§

C2le asemsnBS sezng§m?2 sthoedenwt VGoogl|l 2§lAInad y2 i g«

Google Analytics a propojithode be m. Pr ol a | ak s e GoagleAnalytias] 2 p
pro rTzn® ugivatele.. . Student.i se prakticky na
na webu aodhal it slrabg§ m2sta webu nebo kampan?2.
Anal ytics, sezn8m?2 se s rozd2lem mezi metri ko

naul 2 se jim porozumBPDt a spr8vnhD nimit endPkepowe
procesT, jak je vytvoSit a co sl edovat. Z?2 sk
dom§c2cpr ¥ubbBhuvsemi n§Se’

Z8kl adn?2 literatura
T MORAVCOVC L., Z8klady digit8lInzho marketingu

Videolearning
1 Mar ket komuikaces
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HOSPODATEINESPNVKOVhCH ORGANI ZACC

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):

Hodi nov§ d®t ace P1:

Hodi novsg8 d®&tace K1:

Polet kreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn?
Videol earning VGEM je standardn? soul §st ?2
znal ost? dan®ho studijn2ho pSedmRDtu pSed

C2l e aPodlstaihck§8 apli kace AHos podoazgen®2 pz$h2asl poldswvt |
probl emati ku pS2sphRvkovich organizac?2, |jako
student Tm prakticklI pohl edz 8wa splo$nov 8ina2 dnoSdkrl
odpi sov®ho pl 8nwu.ermde2kyldinev r2nad odopl Rkdv®
zdaRov§gnz2, Prohl oub?2 =znalost.i finanln2 kontr
probl emati ku penBDgn2ch fondT/ a@a jejich Ypravu.
fungovgn2 «pS2sphNvkovich organiszac2? a jejich
mohou blTt stuaémey hvypS@idmpPtech bakal §Ssk®ho
Z8kl adn? literatur at

1 MORCVEK, Z., . PROKSPKOVC, 'D., PSalsiphokan® wyd

Praha: Wolters Kluwer, 2015.

Videolearning
1 Ekonomika podniku
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HOSPODCF SKC POLI TI KA

ZpTsob ukon|l enRofploicktydst (kal kul al ka)
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KBreditT:

Lasovs§ dotaced® miyp. vI35 utpasst ovich ot §ze

Vstupn? pdgaldaskiy z pSedmRDtu makroekonomie.

Vistupn2Zmahbesti pro hodnocen2 vlivu HP a ins’
C2le aP8bdmht seznamuj e s ndons?icthel o bl acs?tl2i  nmai kn
amakroekonomick® politiky a s probl ®my ekono
ovli vRovg8n2 v prTbhRhu transformace | es&k®op&on
a sprs8§vnou interpretaci cmwastpDadE2Ssk oj eajkismk miEE &l
subjekty.

Z8kl adn? | iteratura .
T GCK, M. .Sboks§p opdo8l i t i ka... Praha: 'VGEM, 2020

Videolearning 3
T Hospod8&8Ssk§8 politika
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HOSPODCF SKC P @IUNTHGRKGCE |

ZpTsob ukonl| enRo( dloopvkiak tkéus tal k a)

Hodi nov§ @®tace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotacedm miymp. vIiad5 utpasist ovlich ot §z ek

Vstupn? padaodhvbyEn2pSeahlu@tm®htoz )st udi jnzho psS
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP$ddmBt seznlamuj®2Isi ndbrsii@let nbj as zB k ma k |
amakroekonomick® politiky a s probl ®my ekono
ovlivRovg8n2 v prTbRhu transformace | esk® ekon
a spr8vmedwciinthorsmprod § Ssk copaa tsScecni2§ lan 1) epkdol oi lot md Tk |G
subjekty.

Z8kl adn? | iteratura .
9 GCK, M. .Sboks§p opdo8l i t i ka... Praha: 'VGEM, 2020

Videolearning y
9 Hospod8Ssk§8 politika
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HOSPODCF SKC P @UINTHGRKCE Il

ZpTsob ukonl| enRo( ¢loaofkfdcl kky@lsa | k a

Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KreditT:

Lasovs§ dotaced® miyp. vIi3Q@ upliougkovich ot §

Vstupn? pédadhvby§n2 (zhls®@dmit2n) hpS2psSlewgnml® uo
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP®dbdmlBt seznamujeasel z&kémda?vmop plo®my i |

zasazen®ho do historick®ho, politick®ho, inst.i
procesu ekonomick® a politick® integrace a | el
Z8kl adn?2 | iteratura

1 PILIP, I, MACH,P.GCKM:Evr opsk8§ unie. . Praha: VGEM, 201
1 GCK, M. Soks§popdo8l i ti ka.. Prahat« ~-VGEM, 2020

Videolearning E
9 Hospod8&Ssk8 politika
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INFORMATIKA |

ZpTsob ukon| enRofploicktydst (bez pomTcek
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KBreditT:

Lasov§ dotace3@ miyp, viGtatplizek po 10 bod

Vstupn?2 pdHasdhvbys&n2 (zhl ®dnut?2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn?2 soulr&stizckp $1
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C2le aZodlam® znal osti budou vyugiteln® pSi ef
vkancel §Ssk® pr 8§ci managera na hi g@&%| admsa Sed
schopnostiw bl asti i nternetov®ho provozu, a bude sc
pSesto form8§lnhN pSehledn® a typograficky akce
data efektivn?2mtzpa sodbpor tamadtyzoyvDry t ®t o an
kancel 8SskTch n8§stroj T desadru)l.ovTeprotvigaiez enka
poj mT, prohl?2gmhée|] ovPphhetdgval ehatov® prost Sed
tvorba prezentac?2, reporty a z8klady anallzy
Z8kl adn2-1literatur a

T TOBEGEK, J.I.IRfahamatVksok8 gkol a ekonomie a

Audiolearning
1 Informatika
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INFORMATIKA II

ZpTsob ukon| enRofploicktydst (bez pomTcek
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KBreditT:

Lasov§ dotace3@ miyp, viGtatplizek po 10 bod

Vstupn?2 pdaHasdhvbys&n2 (zhl ®dnut?2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul|] §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C2l e aPebdsmatht: navazuje na pSedmhRt I nformatika
efektivn2zm Segemzi cdel mamédde®rma] mal ®ho | i st Sec
pSehled o vgech z8kladn2ch slogkS8§chkhTeprdjatlh
bezpel nost a zabezpel en?/ prmdwra2n Np rs@s tnSe dj2ej, i
areal i zaci P Ogd AR BA " Nov® . trendySew 2i rvf oorbmaatsitcie

aserverov® aplikacz? a Snpmi T@wekdy.vor by dat abs

Z8kl adn2z  lLiteratur a
f POURJ. L.nformal n2 _sy sPtir@nhya kaladkwssnokrEnagaggmeatu,
2006.

Audiolearning
1 Informatika
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INOVACE

ZpTsob ukonl| enRo( @loowvbiekty sotmTc e k)

Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ détace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace60amint, ¥2pk ol Gk apluc h ot,§ z2e ko tpeov
po 20 bodech

Vstupn? pAhaodbvby 8§n?2 (zhl ®dnut 2) p S2 s plikagen ® h o
Videol earning VGEM je standardn? soul §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§i
C2le aP$%ddmBt seznamuje se zS8klpadim3 ki§nBap Ry jee
a procwyuagp$2madovich studi?2 nejlepg?2 inoval n?
dscipl2n a na avjlre€dmattl2i klomht efx§a2 i novaln2ho a

j e strukptlutrto?vi88n®rdvon2 z fEbadnahpajumg a pS2stupy
podni k&§n2, .dal-@dnloty $ivel §$thie epllacd ejai ijdtejnt i f 1 k
dTrazem na role jednothc®%¥ch, a%s g a(Pad)rnakréallomkpmone zze
s vyugit2zm svhodnTch metod pl §nmREwnYyud@i tj2e|s cth?
pS2legitosti ve vivoji .a zadvevdyetnv?o SremT cnho vd rcch
vyt voSen? a2azZ%klb®momi Sk® &HlomMnoty "2 inovac?2 a n

Z8kl adn? literatura

7 KADEFCBKOVC, An, 0 Ekonomi ck® a soci 8l n?2 i nNov a
Videolearning

1 Inovace

9 Ekonomick® a soci 8l n?2 i novace
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| NOVACE A PODNI KCN¢@

ZpTsob

ukonl| enkRo( @loowbie kty psotmT c e k)

po 20 bodech

Hodi nov§ @®tace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KKreditT:

Lasov§ dotace60amint, ¥2pk ol Gk apluc h ot,§ z2e ko tpeov

Vstupn? pAhaodbvby 8§n?2 (zhl ®dnut 2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§i
C2le aP®ddmBt seznamuje se z8k!l adn? mi poj my v
a procviluje s vyugit2m pS2padovich studi? nej
di scipl2n a na .zvl8dnut? kowmtddaxkatal s@®hot prwv
je strukturovg8n.do pDti 4.8st2. Prvn2 | 8st zahi
podni k&§n2, dal}g2 |tySi | 8§stii o sleduj?2 jednotl:i
dTrazemengednot!l i vcT, s*kalpiaa podmigkh@inzka@2)za
s vyugit2zm svhodnTch metod pl &novgn2 a jejich
pézlegitostl ve VvIivoji -a zdvevdyetn2o Sre;m?T cnho vd rcch

vytvoSen? a

Z8kl adn? literatur a

9 KADE¥F CBKOVEK orA0o mi-d K€® na&

Videolearning
1 Inovace
9 Ekonomi ck® a

soci 8l n2 a

soCi 81 n?2
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| NTERKULTURNCE KKCEMUN |

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ :d®»tace K1

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn? pédadhvbyEn2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP$ddmmt je zamhNSdn rPocrhDpleadu jpRoaisu talt lya w8
rozd21 T, jejich mnNSeonk?e can ®n akhull 2t uersrg2n zaad anidi,a byn, ¢
principT efektp8ngl ukgonmuknyi kmezed2sl nTch kul tur

vyjedng8§vegn2 a Talmd¢loddkousabBusroglcvhov&h2 pSedmhDtu b
anal yzovat a  pochopit jJednotliv® souvislosti

rozd2ly mez.i vybranT mi kul t ur.ami a odhal it [
obchodaoWena? kel t ur ami . D&l e budou stup®angliudgmnch
rTznT ch tkud“tsprojaensou schopnost identifik&gmeiku
kurzu sewstudenti naul 2 Segit muytikub bl Pmd m® p ( as
navrhnout postuppPmpBo kw] edn8mBEBna svlI §tBthpod
kul tur8ch.

Z8kl adn?2 I|iteratur-a

1T P$BALOVC, K. Il nterkul turn?2 komuni kace. Praha

Videolearning
g I nterkul turn? komuni kace
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INVESTICE

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§8§ dotace P1:

Hodi nov§ dotace K1

Polet kreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn? pédadhvbygEn2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earnistgand@EMnpe soul 8§st?2 pS2m® vIiuky v
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP®daomlBt sloug2 k pochopen? problematiky

investora,f obl ana. Student se naul 2 z8kladTm inves
vhodnost investic dle sv®ho investiln2ho prof
investiln2ch n8stroj T @a positonpgstiamnvewsit ok 8d? sp
pSehled o svichiklikédoKkad?cltbuwdiednej 2piothEepev Atz apert
DTl egi t® je. tak® umhDt nastavit vliastn?2 syst®m
vinosnosti penRz a pot Seb yispozkitVr §enciv pBSgdmbva
prob2r8ny. givotn?2 2giPtpujacveota2 s pot Belsyuuri §ajk s
pSipravowvat. SthDgejn2.oblast?2 je problematika
vliastnosti, terminol ogie a z8kI| adnn¥estic,igvacks® i | n:
ol ek8vat a jak8§ rizika hroz2. D21d4d.2m c2lem je
a jejich potSebu pro domS8cnost. Zawvrgen2m pSe
portfoli?2 a tomu odpaotvelgdeaj.2c2ch investiln2ch
Z8kl adn?2 Jliteratura

7 KUBOVC, P. Finanln2 matematika. Praha: VGEM,

Videolearning
7 Finan| n2 gWMamotnost |I.
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KOMUNIKACE AKOMUNIK AL NE DOVEDNOSTI

ZpTsob ukonl| enRo( @loowvbiekty sotmTc e k)

Hodi nov8§ @tace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace6@ miyp. vI35 uptu§zek po 4 bod
Vstupn?2 pdaHasdhvbys&n2 (zhl ®dnut?2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standiardngk Smau| 88k P a drs
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C2l e aNablsiath:studenty sradovozmmbitms plow ISeadehal m
i s obchodn2zmi partnerkfdrmubporati snm® maghBNRYS
a pSimhNSenou formou, umhRt poznat komuni kal n?
techni ky aktivnzho nasl ouchg8n?z2, prol amovat
komuni kaln2m 6kybgm al 2&omuni kaln2 kompetence
skills Obl.asts komuni kal n2ch dovednost2 je vel
Z8kl adn? «literatur a
1 HAJEROVC, L.n2Kodmuwneidknaolsti .. Praha: VGEM, 2014

Videolearning
9 Komunikal n2

dovednost i
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KOMUNI KALNE DOVEDNOSTI

ZpTsob ukonl| enRo( @loowvbiekty sotmTc e k)

Hodi nov§ @btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KBreditT:

Lasov§ dotace6@ miyp. vI35% utpasst ovich ot §ze

upn2 pébasdhviby§n2z (zhl®dnut?2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§|

C2l e aNawlsiath:studenty sradovoZzmmdims plusISeadehal zn
i s obchodn2zmi partnery) a pozitivnhD na nhD pTs
a pSimNSenou formou, umBerfpoanaSi kpMepbkal sz
techni ky aktivnzho nasl ouchg8n?z2, prol amovat
komuni kaln2m. chyb8&8m, [|2st Sel thla. Komunikal
skills Obl .astedknoomsurti el nv2zedmidov r ok 8, vymezen
Z8kl adn? «literatur a

1 HAJEROVC, L. Komuni kal n? dovednosti. Praha:

Videolearning
9 Komunikaln2z dovednost.
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KOMUNI KALNE DOVEDNOSTI A RETORI KA
ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodinov§8§ dotace P1:

Hodi nov8 dotace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn? pédadhvbyEn2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2l e aPSehsdh: si stanovuje Jjako c2| nab2dnout
pot Sebng& pro % inn® zvl &8§dnut? komuni kace a vl
soust SeNuje nejen na.osvojen?2 a r8§dwisk ®mno muariy
ale zamhNDSuje se t®FJ na vybr an® azsyoeek taynrgslhikcak @
pSedmNtu si tiak “studenti vyzkougsek®mtivoambgl iack
a to s kd@mgdleddmuazplBtunowrozornost je mimo jin
odborn® pollzedhemcea sjej? |l ogickou strukturu a
praxi . Procvi |l ov 8na hlasemvthaokdtn®&g nteevcehr nbi Shprastdpjek Socneu
vimeén t.ak® ugitelnlm technikg&m pro pSekongn?2
slovn2' pS2zvuk, spr 8wvamjoalv u.ntRrmakcp SEensy a@uv It i
jeho ogivenz, KromhD n8vodTPraipr pSédmBne@nalbasi nt
komunitkal nz dovednost i, kt'erT napom8lhSobwut f1idn
vpracovn2m ¢givotR. Praktl &%t8n %l pgsildmagmditi acek2®zmna § @r.
st n2'm pSepokrm®gé 82 hyz

Z8kl adn?2 literatura
T HAJEROVC, L. Komuni kal n?2 dovednosti,. Praha:

Videolearning

f Komuni kal n2 dovednost.
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KRI ZOVC KOMUNI KACE

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodinov§8§ dotace P1:

Hodi nov8 dotace K1:

Polet kreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn? pédadhvbyEn2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2l e aPSesit: vymezuje a rozv2j2 z8§kladn?2 poj
pSedevg?m na kri Zowdadwn? kdmlwniikachar aktddgdsi z2djke
mi moS8dnlch wud8l ost 2 a rovnhDg procesT ziaiygov

organi zac?z2, Prevenc?2 pro wvznik krize a jejz2 r
kter® zahrnuj? krizovou komuni kaci po str 8nc
komuni kace wvygaduje ur] i te® pnmd ceinfpi$c k(® npi ot sStnw? peyl
adruhT krize. To soesom®)s lkerdinzova®dhro8 gkkomunivk 8t or
kmedi 2 m, Kt'er8 jako soul 8st?2 met od Public Re!
ti skov®ho. mluvl2ho a .pS2pravy noamunnii kvalceet njle tprr
medi 8§l n2 “anallza jako zphRtn§ vazba a soul|] §st
pS2padovich st kdoinkrwWwyanBB&hekrizZzolwvizh situac? a
studentT do prakticklech cvilen?.

Z § k h diteratura

1 ZUZCK, R.: Krizovl management. Pr.aha: VGEM,
Videolearning

T Kritzovl management, Krizovl management [
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KRI ZOVE + €ZENC

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodinov§8§ dotace P1:

Hodi nov8 dotace K1:

Polet KBreditT:
Lasov8 dotace a typ vistupu:

Vstupn? pédadhvbyEn2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul 8st? pS?2
znal ost?2 dan®hopSedidiom8momppreeadmdn un2 | §sti v

C2l e aColbsmhpSedmRtu Krizovli manage

pomoci n8vratu firmy do pedini &8haés § oz dfuitanva ro|d nh 2
rovnovg§hy. zPSjeed meNg@k Ivaydme2 poj my kri zov®ho manag
a krizz a zamDSuje se /naupaedeHh§mndrd drliezowit

gement e sez
S

strategii a praktick® postupy Segen? Kkrize ve
Z8kl adn2 literatura .
1 ZUZCKKrRzovIl management . Praha: VGEM, 2014.

Videolearning
9 Krizovl management, KrizovIl ‘management ||
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LEAD ERSHIP

ZpTsob ukon| enRoy @loaoidczkty®EmT c e k

Hodi nov§ :dotace P1

Hodi nov§ :dbtace K1

Polet KreditT:

Lasov§ dotacedm miyp. vIiadzQd uptu§zek po 5 bodsg

Vstupn? pédadhvbygEn2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Videolearning VGEM je standardn? soulr&dtizckp 813
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmDtu pSed kon§

C2le aCobm#medinBt pochopen?2 dTJlegitost | eader a

Sezn8mit se s n8stroji veden? | id? a podpory
formou s prac? ve skupink8ch, diskuzemi a man:;
Z8lkadn?2 | iteratur.a

9 SMOLOVC, ~H. Leadership. Praha: VGEM, 2018.

Videolearning
1 Leadership
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LOGIKA

ZpTsob ukon| enRo plowvkiaktkdustal ka, standar d
Hodi nov§ @®tace P1l:

Hodi nov§ d&tace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotaced4d®m miyp. visStuPaukl adT po 20 b

Vstupn? pédhadavbyg&n2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho_
Videolearning VGEM je standardn? sotl®ste?1ipkt
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP$ddmmt r oz
spr8vn®mu vyu@qev®
k &n

v2j2 strukturovan®, Syste®mo v ¢
na vyugit2 z23g T

2
d2 pegakt h akhazkeu nsut uad i ur, a xtiak O
udh upekmatckmbokg mana@eres L ch

Z8kl adn2 | iteratura _
9 COUFAL,JLogi ka @a | ogick® mygl en2z2. Praha: VGEM,

Videolearning
1 Matematika pro ekonomy
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LOGI KA A LOGILCKNE MYG

ZpTsob ukon| enRo plowvkiaktkdustal ka, standar d
Hodi nov§ @tace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotaced4d®m miyp. visStuPaukl adT po 20 b

Vstupn? padaodhvbyEn2pSeahlu@tm®htoz )st udi jnzho psS
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aCobsmhpSedmnit§k|jaedn’ozwyji ek ® a proastteunpayt ipc

sbnDru, zpracovsg§n2 a anal T zienfdoartmaic epgn$i j\akh ckdra
Ikvanti t adtTirvanz2enrm ,nas ekonomi ck® aplikace. Tak®
k pocto p e n 2 dedukovat pravdirv® informace ze z 2

splnitelnlich ~formul 2, ttautol ogi i a kontradik
vpredi k8tov®m pol tu. Mat emat igikj® miodal? iytsw Umdya@
avedou kd TvR8® wejgirg2 vyug2vgn2  exaktn2ch sof
pS2legitostech.

Z8kl adn?2 "l iteratur a _
9 COUFAL,JLogi ka a | ogick® mygl en?2. Praha: VGEM,

Videolearning
1 Matematika pro ekonomy
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LOGISTIKA

ZpTsob ukon| enRofploicktydst (bez pomTcek
Hodi nov§ :@tace P1

Hodi nov§ :d®»tace K1

Pol et KKreditT:

Lasov§ dotaced® miyp. vIi3@ uptu§zek po 5 bod

upn2 pébasdhvibygEnz (zhl ®dnupS89dmBt2us|l wgn®moi
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§

C2le aPsdbdmBt jna waymBbary slogky logistiky tak

zej m®na pSeprava (jak tuzemsk8, tak mezin8rod
S22l nz a n8moSn?2, |l eteck8 a multi mod8pap) §gtahnn
spediln2 a celn2 slughby, kontrol a, “wwschova zb

kompl ex vgechC?qI8esm? prl algtiisck&yapli kace e sezi

l ogistiky, vybavit peztnaodkedtzickdmi. aT ys padedvin onud
vol bu operac?2, kter® pS2mo navazuj?2 a souvis?
Z8kl adn2z “l'iteratura

7 JANATKA, F. Logi sti ka. Praha: VGEM, 2017.

Videolearning
1T Manager sk8 ekonomika
T Organi zaobehodu S2 zen?
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MA KROEKONOMIE

ZpTsob ukon| enRoploicktydst (kal kul al ka)
Hodi nov§ @&btace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KBreditT:

Lasov§ dotacedm miymp. vIiaQ@ utpasist ovlich ot §z ek

Vstupn?2 pBgadavikgogadahkT.

Vistupn2Abeal veht z2sk8v§ orientaci Vv pojet?

na podni kovou sf ®r u.

C2le aP$ébdmhBt seznamuje se z8kl adn? mi poj my a
zvlI 8dnut 2 poj mov ®hnoe t opdaorl Sotgu ck | tkovetchokio s ek

hodnocen? a anticipaci kit=2 | ovl ch chak@tka er § md¢
rozhodovg8§n2 ekonomicklchi.subjektT, vletnnD z§8Kk|
Z8kl adn2 | iteratur a

T PAVELKA; T., Makroekonomie: z8kladn?2 kurz, 3

Videolearning
1 Makroekonomie
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MANAGEMENT

ZpTsob ukonl| enRo( dloopvkiak tkéus tal k a)
Hodi nov§ @®tace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dot ac ed5amint I@zpk ovd gskootivBlacehk p,o 5 dtoa e $e
20 bodech

Vstupn? pAhaodbvby 8§n?2 (zhl ®dnut 2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§i
C2le aP®ddmmt seznamuje se z8kl adn?2 mi poj my
rozhodov§gn? ekonomickT ch sabjm&t gdol Pgeée ¢ kt®av
ponavazuj2c?2 specializovan® pSedmhDtypoadmgmdk i h

Zahrnuje z8kl-adn2 ‘aspekty pSedmhDtovich obl ast:

Z8kl adn? | i teratur a

7 VNOULKOVE L., ZUZCK R.., Management. Praha: V

Videolearning
9 Z8kl ady managementu
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MANAGEMENT Il

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loovbdiekty sotmT c e k)

Hodi nov§28tace P

Hodi nov§ :detace K2

Pol et KreditT:

Lasov§ dotacedm miymp. vIiaQ@ utpasist ovlich ot §z ek

Vstupn? pédadhvbyE§n2 (zhl ®@dnuhte )p eSknsdtuug n®h o
Videol earning VGEM je standardn? soul 8st? pS
znal ost? dan®ho studijn2ho pSedmNDtu pSed kons§

C2le aP®%bdbosmBt seznamuje sstagedstckti@alh aspbkhdam
aspecifikuje postupy tvorby podnikatel sk® str

podni katelsklch projektT a poskytuje prakticl
pomoc?2 z8kI| admkrc@t rk?rcohk Tp Sr2ak lkemdech z praxe.

Z8kl adn2 literatura N _
9 ZUZCK, R. StrategickI|l management . Praha: VGE

Videolearning 3
9 StrategickIl..management
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MANAGEMENT KVALITY

ZpTsob ukon| enRofploicklygbka)] k al

Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace3@ miymp. vIia5 utpaist ovich ot §z ek

Vstupn? pZhad dwsky z pSedmietnut uZ § ksl tauddye n ina nnaugse:
aabsol vovs8§n modul Management .

\YA|
Vv
90

p n 2:Vzztah melncasgteiment u kval ity a S2zen?2 organi
cesech virobn2ch i podpTrnlch, I egislati\
obsa

tu
ro .
1) jejich filozofie a h koxw®s pdyax$2zen?

oOT O»

C2le aP$bdbdmmMt seznamuje se z8kl adn?2 mi poj my a
a YW ohou managementu kwvaldtypowniskaitl elssak Icdh
takinezi skovich ~organizac? a $SoshtE§suz2 vekligaaa
nejdTlegitnhNjg2ch | egislativn2ch pSedpisT, tTKk:

Z8kl adnz “l'iteratura
T SPEJCHALOVC, D. Management kvality. Praha: V

Videolearning
1 Management kvality
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MANAGEMENT

L 1 XPKROA

ZpTsob

ukonl enRo( @loovble kty sotmT c e k)

Hodi nov8 @8btace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KreditT: _

Lasovs8 dotace6@ miyp. vI3% uptu8§zek po 4 bode
Vstupn? pédadhvby§n2 (zhls®@dmit2n) hpS2psSlewgnml® uo
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|
C2le aP$ddmlBt seznamuj emasntaugdeenmetnyt us el izdSkkiTacchy z
pr8ce (personalistiky) V organi zaci V pojet?
zdroj T. PSedstavuje person8ln? pr8ci a veden?
strategamkpevbpn8l n2 pr8§ce a seznamuje s Yl ele
Z8kl adn2 literatura )

T VNOULKOVC L., URBANCOVC H. , Management | idsk

Videolearning

9 F2zen2 «idsklch

zdroj T
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MANAGEMENT LI DXOROAE | |

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loovbdiekty sotmT c e k)

Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotaced4d® miyp. vI dddeghtu§ zek po 5

Vstupn?2 paHadhvbys&n2 (zhl ®dnupBddmBt2us| wgn@®@moi
Videol earning VGEM je standardn? soul] §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C2le aP%bdsmbt prohl ubuj eblast pead ®s8lin?sturd&ne T ( p

vorganizacigl Tr azem

na

met odi ku a

praxi provs8dbDn?2 p

pracovn2hdcdodhkorn?2 apracovn?2klV.§nPr ghbel eumad v Iktal c
naz 8§kl adn2ch form8§eBnmzdoy®uWmakdmBARd or m§ch po:
vihod. PSedmBt .se  rprviddig. a Nonen ek Tmopad dvmzR o vk§ n 2
akol ektivn2mu vyjedn8vgnz2.

Z8kl adn? ~liisteratur a ) _
7 VNOULKOVC L., URBANCOVC H., ManiagwGtm,t 20 1d5s.k
7 VNOULKOVC, 'L., URBANCOVC, H. Rozvoj lidskTch

Videolearning
9 Person8l n2 management

1 Rozvoj Ilidskleh zdroj T
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MANAGEMENT REPUTACE

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodinov§8§ dotace P1:

Hodi nov8 dotace K1:

Polet kreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn? pédadhvbyEn2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videolearning VGEM je standardn? soul 8§st2? pS?
znal osts?t uddainf&@h2oho pSedmDtu pSed kon8n2m prezen

C2l e aSeobstahl e vDtg?2 wunifikac?2 produktT a sl uq
viznam reputace jako nehmotn®ho aktiva organi
samo, ale snaha o ekonomi ck® apkotdicvhay cjeen 2d irsecpiupt
adynamicky se rozv?2jej2c?. Student. Sse sezns8m?
se budou pod?2] et nraalitqu ejyanysind ekdonnoftrloinvt® viB§ 1€t rso | e
(korpor 8t n? komuni kace, mar keti ng, finan| n?2 é
spol el ensk8 odpovhDdnost, citizamean ¢hinpg bmou dsseg zsh &
viinTch pSkuwdmiDt Mahag¥ment reputace se student
zpohl edu efektu na ekonomick® c?2l.e a ukazatel
budou “zkoumat, zda a jak jsou konkr®tdzm®p&R§

(stanoven® vikonnov® ukazatele organizace, nalj
| i j akld mo h ou e, t dopad nay tdgseei fhloddmof akd i
akomuni kace, rozgi Suj e oMatnia gveynheondtn orceopvust na2c ee fnej k.
pro stwdenty dal g2ch managersklch oborT a eko
rozhodov§8n?2 o investic2ch do reputace. Kur z
konkr®t n2néhl hr esp ttuale 2 a nsvrzzgskhgntrageaglitck T €
naodevzdg8&n?2 ~kvalitn2 samostatn® pr8ce na dohod
znal ost?2 z Kkurzu.

Z8kl adn? | iteratura

7 VNOULKOVC L., ZUzZCK R.VGBM,n aykeIme.nt . Praha:

1 SMOLOVCYNEBULKOVE, L., URBANGCAVG,g H.idsklTch zc

VGEM, 2016.

Videolearning

9 Z8kl ady ‘managementu
9 f2zen?2 ri'zik

9 Person8l n2" marketing
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MANAGEMENT RIZIK

ZpTsob ukonlen?2 (pomTcky):
Hodi nov§ dbtace P1l:

Hodi nov§ dl@t ace K1:

Polet KreditT:

Lasovsg dotaced®m miyp. vis2upwug§zek (10 ot §z4g
1 ot8zka po 20 bodech)

Vstupn? pAbadbvhby§n? (zhl ®dnut 2) pSZSIugn®hp
Videol earning VGEM je standardn? soul 8§st? pS?
znalost?2 dan®ho studijn2ho pSedmRDtu pSed kon§|

C2le aCdPbsmhpSedmhDtu je studium a osvojen?2 si
rizik. Student z2sk8 znal osti a dovednosti Vy
rizik a rizikoviech faktorT, dstlkee®pel npedrii,c?2vc
aefektivnosti pr.ocesT.

Z8kl adn2 literatura .
T PROSTnhJQVSKC Management rizik. Praha: VGEM.

Videolearning
1 Managementizik
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MANAGEMENT VEFEJNEf SPRCVY

ZpTsob ukonl| enRoy @l o&8ckkayd slt.) (500/ 2004
Hodi nov§ @btace P1:

Hodi novs§ d&tace K1:

Pol et KreditT:

Lasovs§ dotaced® miyp. vI35 utpasst ovich ot §ze

Vstupn?2 pegadewtk ymus2 m2t zaps8n a absol vov§gn

Vistupn2 Abeal veht: pSedmhRtu z2sk§ pSehled o fu

C2le aKobszahe koncipovs8n jakam valdknii and stteartii e n
sc2l em uplatnit jipk8vedreltcpbdkske§§w®h Bzk2psekkatnyl cvh
znal ost 2. Poskytuje studentTm vstupn? orienta:

Z§kl,adn2 l it eratura
1 SLCDELEK, .V. - Ob ®dcm: ofiersKhwe?, 20p2r § v

Videolearning )
9 Management veSejn® sprs8gvy
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MANAGEMENT ZMnhNY

ZpTsob ukon| enRofploicktydst (bez pomTcek)
Hodi nov§ @tace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasovs§ dotacedsmi hyp 2Dsbufmek po 5 bodec

Vst pAgadavky8n2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho

Vi d
zna

rning

upn?2
eol ea
| ost 2 dan®ho

a P8&bdmht

VGEM

j e standardn?

skoamdg§pnmhpr pSendmDz ul pSteid

C21 e seznamuj e student
Absolvent je schopen S2dit prTbh
pr 8kidmi bDhebil pmDOnikoamunakace zm
firemn2 struktury a dowvede navrh
S2zen?2 zmhDny v jejich z8kladn2ch
schopen for.mul-ovat pl 8n a postu
pracovat s rezistenc2nta dvo/vt eviBeS ert
pSi Segen?2.zmhn.

Z8kl adn?2 literatur a

7 KOVCFi,aRaghbiment

T MACHAN, R. Man a
Videolearning

1 Change Management

1 Management zm0Bn

Pr aha:
Z mNDny.

zmDny.
gement

y
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MANAGERSKC EKONOMI E

ZpTsob ukonl| enRo( dloopvkiak tkéus tal k a)

Hodi nov§ @tace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotacedm miymp. vIiaQ@ utpasist ovlich ot §z ek

Vstupn? pédadhvbygEn2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je skwandar@dmti sadls§gnz pg§4
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP$ddmlBt seznamuje se oznSkmiadkn® man ap djznyy,
adTsl edky rozhodovgn?2 exksotnmoimia kdmérz smubriiekp Fi,
efektivn2ho trgn2ho viskeédkol ogQdlcjkae8s Ruj e h otdd ¢
ekonomi ck®ho my g1l en? prio- anallzu a Segen? p
pSedmnht ech.

Z8kl adn? | i teratur a
1 PAVELK A, "\ Mi kroekonomi e: z 8kl adn? kur z. 2.

a)

Videolearning
1 Mikroekonomie
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MANAGERSKC EKAQINOMI E

ZpTsob ukon|l enRofgloic ktyg st
Hodi nov§ @tace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotace a typ vistupu:

Vstupn? pédadhvbyEn2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul 8§st? pS?2
znal ost?2 dan®ho ed ukdan &rf2hm pPprSeezdemtruz plS§st i v i u

C2le aP$ddmlBt seznamuje se z8§kl adn?2 mi ukazat el
pSi hodnocen? rTstov® vikonnosti, konkurence
ekonomi ky v | aselasmerDcheomDmkazadanal T je pou
vivojovich trendT 'l esk® ekonomi ky v -pnodzitn Srke
souvislosti.

Z8kl adn? |iteratura )

1 KADEFf CBKOVC, A. , Gh CREK, V. Makr oekonomi ck§8

Videolearning
1 Makroekonomie
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MANAGERSKE

DOVIEDNOST

ZpTsob ukon

| enR o @loapble kty gpsotmT c e k )

Hodi nov§ @ptace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace3@ miymp. viad@d uptu§zek po 5 bodsg
Vstupn?2 pdaHasdhvbys&n2 (zhl ®dnut?2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul|] §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C2le aP®damilBt se zamNDSuj e namamSacgveinke nptrua k tpiSc kplr
je provg&§dNhNna na z8kladhR pS2padovich studi?
managerskich funkca, zgbl adyapr BiciE® sBavzydbe mtn T mi
vr 8§ mc i Segen? konkr®tn2ch- zadg8n2 z2sk§& n8&ghl ed
kvalitn?2 identifikace druh® strany (podS2zen2,
zvlI 8§8d8n2?2 som®hlona md eclpelrs a prost Sed? .

Z8kl adn? «literatur a

1 KRCTKh, «.| . ,. , BOHRSBKZOWRBa rk#®y edrosv ednosti. .Praha:

Videolearning
9 Manager sk®

dovednostii
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MANAGERSKE ROZHNOGDOVC

ZpTsob ukonl| enRo( @loowvBit lagnedsatvadioz cvegan ® al k u |
Hodi nov§ @ptace P1:

Hodi nov§ ddtace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace6@ miyp. v tkBhuoptul§ zpek?, klzad za 2

Vstupn? pédhadavbyg&n2 (zhl ®dnupSedmbB2us|wgn®8moi
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aHlodsmhm c2lem pSedmNtiue j@ meotzgd Slemgi ez ni
rozhodovgn2 a osvojen2? racion§8ln2ch postupT S
kvt g2 efektivnosti aciPSredllmrigepimatmogys odov ac:?
az 8kl adn?2 mi me t odoadnoiv 8& 2 n'§at rpoojdim2mekh ji stoty,
objasRuje vztahzidzhadpowatelpy k@ rozhodovac?2 m
poskytuje poznatky o v®8hdD Dhoadn®he okstvgod eemr a i
aplkae postupT a metod na rozhodovac?2ch situac?
rozhodovac?2 postupy apmetody pr o srizicyaomemaah a g e |
jejich dopad na visledky podnkiokl§inka bQboskaTh:ov D |

Z8kl adn? literatura _
9 HRSZOVCH. Manager sk® rozhodov§gn?2., Praha: VGE

Videolearning
9 Managersk® rozhodov§&n?
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MANAGERSKh CONTROLLI NG

ZpTsob ukon| enRoploicktydst (kal kul al ka)
Hodi nov§ d&®tace P1l:

Hodi nov8 ®@dotace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace6@ miymp. vi3tatp8izky po 20 bodsg

Vstupn? pédadhvby§n2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Videolearning VGEBtftepStm®daldky soulS88nci z2sl|
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

Vistupn2Abealvseht z2sk§ kompetence pro vikon
u nichg se pSedpokmBdEBI emahbsesprerkds[t S?ystn®moav ®%

pSHizzen2 podniku. Naul? se pracovat s kal kul act
Rozvine svoji ordientaci ve slogit® klasifZekaci
regijn2ch n8kl adT. Z2Zskan® ‘informace bude schc
S2zen?2 a rozhodovg&n2. Absolvent d&le rozvine
Segit vznikl® probl ®myz matalpy i kovikd g dd Eerm) 2 cma i
C2le aCobsmhpSedmhDtu.je pSedstavit controllin
S2zenz, jjehog kl2]ovou ‘rol 2 je podpora manag
Studenti b udoal kscevzonu8 mkean c esp ¢ 2 met . odami a ns8s-
controllingu pSi i ntegraci inf or mac?2 z podni Kk
Z8kl adn?2 Jliteratura

1 KOVAFEK, P. Managerskl controlling. Praha: V

Videolearning 3
1 Ma n'a g eantsoking
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MARKETING

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loovbdiekty sotmT c e k)

Hodi nov§ @tace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et kKreditT:

Lasov§ dotacedm miymp. vIiaQ@ utpasist ovlich ot §z ek

Vstupn? pabadavyBn®@dnut 2) pS2slugn®ho studi j
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|
Cz1l e aChbsmhpSedmBivoj en? mar ketingov®ho konce
PSedmnDt poskytne hl ubg? pohljeedh onap ogddmy falt ,n ®v Ir 2

shlavn2zmi pS2stupy ke sledovg&n2 spotSebn2ho ct
c2nl®@®&h o mar &€t angjoe hwoa podst-atnou f 8zi segment a
mar keti ngu, typologi.i jednotlivich marketingo
PodrobnhD pSedstav2 n8§stroje |lmarhlnet iprogld ea nj8esjtirc
produkt, cena, komuni kace a di stribuce. Ch a
jednot!l i wlweh promhBDnnilich marketimngov®hpoS2 kil ady
zmar ketingov® reality..a pS2padovimi studi emi
Z8kl adn?2 I iteratur a

7T KOUDELKA, J . Spot Sebn2 chov&n2 a_segmentace
7 KOUDELKA, J., VCECVRA, O. Marketing: principy

Videolearning
9 Z8klady mar ket ingu
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MARKETING Il

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loovbdiekty sotmT c e k)
Hodi nov§ @tace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotacedm miyp. vIiadzQd uptu§zek po 5 bodsg

Vstupn? pédadavbyEn2 (zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
Videoe ar ni ng VGEM je standardn2? soul 8§st2 pS2m®
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP8bdmht vysviRDtl uje metnooduo | prga i s pramIikme?t i s
aoperativn2ch c2l T tvorby hodnot pro pSedem

jednotlivich marketingovich mixT a diversifik
ng§stroje marketsiingu a ‘jejich wiraktslkk® mwyugrn d
komuni kace a “di stribuce. “Charakterizuje vz§gjel

marketi ngov@®@ho mixu a objasRuje potSebu koor
strategi 2?2, _vi z2a ulmaligzens, projekty] progesysivategigami tkorbyhodnot.

Z8kl adn2 literatur a
7T KOUDELKA, J., VCVRA, O. Mar keting: principy

Videolearning
1 Z8 k| adeaingumar
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MARKETI NG | NOVACE NA WEBU

ZpTsob ukon| enRofploicktydst (bez pomTcek)
Hodi nov 8PL@bt ace

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dovilactea®Bmumiynp, 20 zkougkovich ot§zek

upn2 pébadhvibyEnz (zhls®@drmit2n) hpS2psSlewdgmd® uo
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
|l ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRDtu pSed kon§

C2le aPfbdmBt je zamhNSe®diRalkppo®hnt2 zBkakohkam.
ag 4.0 jsou pougigoutkRDgil bida udzi§ k@.zn2kragj & hr onm
pot Sebu procesu pl 8novsg§n2, |jsdaonbyedhSviczpelrb
pokontrol e dostwupn®ho open sour ce software

trackiagavizha hodnocen2 “experimentu.

Z8kl adn?2 |literatur a

¢ FRI ML, K. Masovs8 a medi 81 n2 Komuni kace. Pr ah

1 KREJLGE A., STROMKO, B., JSMOMaOMG&,t iH.g,o0 vBEO Kk®LnE
VGEM, 01

2 6 .
9 LI NHART, Z . Nov§§ m®di a. Pr aha: VGEM, 2017.

Videolearning
f Marketing inovac?2 na I nternetu
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MARKETI NG LI DBROGTLH Z

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loovbdiekty sotmT c e k)

Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Pol et KreditT:

Lasov§ dotacedm miyp. vIiadzQd uptu§zek po 5 bodsg

Vstupn? pédadhvbygEn2 (zhl®dnut2) pS2slugn®ho
Vi deol earning VGEM je stamnm8maidn2? sk 28sz 8k |pasSc
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C2le aChbsmhpSedmNDtu je sezn§mit studenty se
zdroj T. Ned? | nou soul GganiZaci g pp 8Sivdkeynta rf a lk@sten 2pcoh
nat r hu pr 8ce. Pozornost j e ov NmaorvaSgneamem $ erd ploikd s
af aktor Tm ovlivRuj2c¢c2m prégci se znal ostn2mi

uchazel  T. PSedkbDtupé&l emabkefiengowhbl askbmsbaizkalP
zdroj T.

Z8kl adn2 lLiteratura | N
T SMOLOVCYNEBULKOVC, ey URBANCOVQ,g H.IPdwk |l ch 2z
VGEM, 2016 .

Videolearning
1 Per s onmakdting?
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MARKETI NG SPORTOVNCECH AKCC
ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loovbdiekty sotmT c e k)
Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace3@ miymp. viad@d uptu§zek po 5 bodsg

Vstupn?2 pAlgadlawvady8&8n2 modul u Marketing.

C2le aPfSbdmht se zablvsg§ specifiky marketingu
prost Sed?. Poskytuje podrobn® informace o0 st
sl ugeb, pSedstavuje moder n? N8str oj8al 8§ m&kroknetr i®
mar ketingov® strategie nest8tn2ch neRisk®vi gs
kurzu je zamhRSena na pS2pravu, zajigthDn2z a re
zdroje, spolupr8ci.s m®dii a PR.

Z§ k| ateratirra | _
T VORCLEK, J., GCEMA, J. Sportovn? marketing. P

Videolearning
1 Marketing
1 Organizace a management sportu
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MARKETI NGOVC KOMUNI KACE

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loovbdiekty sotmT c e k)
Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KreditT:

Lasov§ dotace6@ miymp. viadd uptu§zek po 5 bodsg

Vstupn? phAladlawkyg§n2 mdAdslod vMarSlnét i(zd.l ®dnut 2)
pSedmRDtu v r8mci apl i karccarvd m? od euwlr SsStntg i p/SBPEMIK
z8kl adn2ch teoreticklch znalost?2 dan®ho studi

C2le a Kabgahposluchale sezm&m2mi senaspeti hgok®
akomuni kal n2 reo zBikx mdnV¥vVethl persvazivn2ch strate

vyug2vsg, pSedmhDt pSedst aowtu njiekdancoet;| ikvo@maitichqny? , masr
Kurz podrobnhD rozebere mogn® nosile inyfugrman®
pro efektivn2-osloven? ¢21lo0ov® skupiny (TVmetr
Vedl e vyugit2 masovich m®di 2/ pro marketingovo
interpersongl n2 k mg sates feneotion, velethy ¥ € st amgr ke di ) a
bude rovnRg novim digit&8ln2m m®di 2m (internet
vDnovsgn t®g specifikTm public Trelations, ted

vytvESen®za poali dow®velSeynoah T, pXKil jaedtn2® karmurgin
obsahT. PSedmDt poSkluzdmid TmSataldjde ¢ pot Seh rB@

vyhodnocen2 efektivnost. S2zen® komuni kake. 0]
ng8stroj T mar ketingov® komuni kace nebo jej?2ho
Z8kl adn2 Jliteratura ) i

1 KREJA.STROMKOB. , SMOHOVCBOHXLEMar ket'ingovsg komi

VGEM; 2016. _
1T SMOLOVC, H. Public relations. Praha: VGEM, 2
9 LI NHART, Z. PNoawnW& : m&/dGiEaM, 2017.

Videolearning
9 Marketingovg§8 komuni kace
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MARKETI NGOVh

MI X

ZpTsob

ukonl enRo( @loovble kty sotmT c e k)

Hodi nov§ @htace P1l:

Hodi nov§ ddtace K1:

Polet KBreditT:

Lasov§ dot ac ed5aintApe svtlosvtlucphu ot §zek po 5 b
Vstupn?2 pdaHasdhvbys&n2 (zhl ®dnut?2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul|] §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho dtkdngn2moppéeemDnea pSsti viu

Vistupn2:Absal eenit
mar keti ngov®ho

sl ogek

C2le aP6bdmht
aoperativn2ch
jednot !l ivTc.h

ng8§stroje
komuni kace .a
mar keti ngov®ho
strategi 2,

Z8kl adn?
7T KOUDELKA, J .,

Videolearning
9 Z8klady

vysvDtl uj e
YR T
mar ketingovlch
marketingu a
di stri buecex«
mi XxXu a

mi x u.

tvorby

mi-x T

obj asRuj e

|l i terat ur a
VCVRA, 0.

mar ket i ngu
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me tnooduo | porga i s prarr Ikre2t i s
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jejich wiraktskck® n:yugrn d
Charakterizuje

pot Sebu
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MARKETI NGOVh VhZKUM

ZpTsob ukonl| enRo( @loowbiekty sotmTc e k)

Hodi nov8§ @tace P1:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et KreditT:

Lasovs§ dotaced® miyp. vIi3dQ uptu§zek po 5 bodsg
Vstupn?2 pdaHasdhvbys&n2 (zhl ®dnut?2) pS2slugn®ho
Videol earning VGEM je standardn? soul|] §st2 pS2
znal ost?2 dan®ho studijn2ho pSedmhRtu pSed kon§gi
C21 e aPGSIesImImI i denti fikuje roli mar keti ngove
vyhodnocov§8n a podkladu pro kvalifikovan® s
maj i tel T produkInZCh sysS@®miamumar & e Vdoesgherm] c pr
mar keti ngov®ho .vi.zkumu jako specifick® cesty
ZabTvg se mognost mi jejjinch z2sk8vgnz2, zpraco
vhodnosti r.Jz nifch metod ay osvpgstupy. jjn &rciz
praktick® pS2klady vizkumnTch: %l oh.

Z8kl adnz “l'iteratur a

f LI NHART, ZzZ., SMOLOVC, H., Marketingovl vIizku
Videolearning

! Mar ketingovl .vIzkum
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MASOVC A MEDI MUNMACEKO

ZpTsob ukonl| enRo( gloaotkfdcl kky@lsa | k a

Hodi nov§ @tace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Pol et kKreditT:

Lasov§ dotacedm miyp. viadzd uptu§zek po 4 bodsg

Vstupn? pédadhvby§n2 (zhls®@dmit2n) hpS2psSlewgnml® uo
Videol earning VGEM je standardn? soul §st? pS?2
znal ost? dan®ho studijn?2ho pSedmRtu pSed kon§|

C2le aP8bdmht studenty séasEmdbstmi zGasad®? i

z8kl adn?2 teoretick® per speikt ijveyj 2p of hul nekgcs e nvaet rmsaps
z8kladn?2 soci 8l n2 dTsl edky r&pwcos tpSeeddknoMt 8un 2s i ( n
poznatkly pSelisbpav. o % inec2ch m®di 2 a z8kl adn?
pSedstav?2 z8&kladn?2 principy jedng&n2 m®di2 v (p
d8l e sezn&m2 s hlavn2mi tr-dzmangsoV cm®d| asn®mdyl
rozhl asu a televize, se zvl 8gtn2m zSetelem na
pS2stupy ki typologiia m®#i ada ke disgTsst é&bmauo pssopuid sa
| eskTch m®di 2 tp Sisbklliagdunj2e ppo§enmdymDnut n® k popi st
pochopen? a hodnocen2 postaven? ‘profesion8ln?2
medi ovanlch obsghiTt @Gdbémchal rnmogh®pat mmPdba
socD8ankulturnhl podm2nRnl syst®m a.soul asnl st
a cel kov®ho spolelensk®ho @ dobov®ho kontextu
Z8kl adn2 Jliteratura

9 FRIML,K.Masovs§8§ a medi 8l n2 komuni kace. 'Praha: VG

Videolearning
79 Masowv8 komuni kace
9 Medi 8l n2 komuni kace
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MASOVC KOMUNI KACE

ZpTsob ukonl| enRo( ¢@loovbdiekty sotmT c e k)

Hodi nov§§ @btace P1:

Hodi novg d6ét ace K1:

Pol et Ki(MOS)/ 8 (MOZ)

Lasov§ dotacedm miymp. vIiad5 uptu§zek po

4 bode

Vstupn?
Vi deol earning VGEM
znal ost ?

Vistupn2Svodeostisi
medi 8l nz2ch %l inkT.

pAdbadbvby§n?

j e

(zhl ®dnut2) pS2slugn®ho
standardn? soul §st?
pSed kon§|

dan®ho studijn2ho pSedmit u

osvoj? poznatky

C2le aP8bdmht stwudenty /sezn&m?2 se ]
z8kl adn? t eor.et i adn@sopor komynikak,t ijveyj 2p of hul nekgcd e drset & \p:
z8kl adn?2 soci 8 n2 dT7sl edky r&pucos tpSSeeddkmot sun 2s i ( n

poznatky o wvIvoj.i pSedstav o %l inc2ch

pSedstav2. z8kladn?2

Z8kl adn?2 1literatur a

principy jedn8n?2

79 FRIMLLK.Masov8 a medi 8| n?2 komuni k acre.

Videolearning
9 Masovs8 komuni kace
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MATEMATIKA PRO EKONOMY

ZpTsob ukon| enRo dgloonidktyedsitz o(vSatnaBh vz or c e,
Hodi nov§ @&btace P1l:

Hodi nov§ detace K1:

Polet KBreditT:

Lasov§ dotaced4d®m miyp. visStuPaukl adT po 20 b

Vstupn2 poOogedavé&ys cel T mi | 2 slrya,ci omeSrl smce esxe om
virazT, rovnice (line8rn2, kvadratick®, vygg?2|
VTstuan:Zﬁtkahlamisytimaticov®hoNpo!tu, Segen? sou:
funkc?2 jedn® agvtce deprramlarcrkl,chp,ri mitivn2z funkc
C2le aPfSédmBt se soustSeNuje na praktick® zvl
dovednost?2 a zpTsobT matemati ck®ho mygl &&a?2, Kk
aplikace kvantitativn2ch metod v navazuj2c?2ch
pSedmRDtu spol2v8 v optimalizaln2zch %% oh8ch s |
Z8kl adn?2 Jliteratura _

1T COUFAL, J ., LENEK, V. LogPkaha: mMdGEMAat 28 A0 pr

1§ Standardizovan® vzorce a pomTcky

Videolearning
1 Matematika pro ekonomy
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