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Abstrakt

Prispévek prezentuje piistupy pouzité v Rocence konkurenceschopnosti Ceské republiky za rok
2005 k hodnoceni jeji pozice v ramci EU ve Ctyfech castech. Makroekonomicka vykonnost a stabili-
ta zahrnuje ristovou vykonnost, oblast prace, mezd a cen, dale investice, Gispory a rozpocet a vnéjsi
vztahy. Institucionalni kvalita zahrnuje kvalitu spravy a efektivnosti podniki a trhii s diirazem na
mikroekonomicka hlediska. Inovacni vykonnost zahrnuje vstupy do vyzkumu a vyvoje a specifické
predpoklady inovacni vykonnosti, charakteristiky a efekty védecké a technické vykonnosti a infor-
macni spolecnost. Kvalita lidskych zdroji zahrnuje kvalifikace a dovednosti obyvatelstva, ucast na
vzdélavani, vydaje na vzdélavani a lidské zdroje pro rozvoj technologii.
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Abstract

The paper presents methodology used in the Competitiveness Yearbook of the Czech Repub-
lic 2005 for evaluation of its position within the EU in four parts. Macroeconomic perform-
ance and stability includes the growth performance, labour and prices, investment, savings
and budget, and external economic relations. Institutional quality includes the governance
quality and corporate and market efficiency with emphasis on the microeconomic aspects.
Innovation performance includes research and development inputs and specific preconditions
of innovation performance, science and technology performance indicators, innovation per-
formance effects and information society characteristics. Human resource quality includes the
qualification and skills of population, participation in education and training, expenditures on
education, and human resources in science and technology.
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1. Uvod

Rocdenka konkurenceschopnosti Ceské republiky, jejiz prvni &ast byla publikovana na
konci roku 2005 (viz Kadetabkova a kol., 2005), je spoleénym vystupem dvou vyzkum-
nych pracovi§t’ — Centra ekonomickych studii Vysoké skoly ekonomie a managementu a
Narodni observatofe zaméstnanosti a vzdélavani Narodniho vzdélavaciho fondu a vznikla
v ramci projektu Centrum vyzkumu konkuren¢ni schopnosti ¢eské ekonomiky financova-
ného MSMT v programu vyzkumna centra. Projekt je zaméfen na analyzu piedpokladi a
vysledktt Ceské republiky pii zvySovani konkurenceschopnosti v ramci rozsifené Evrop-
ské unie a plnéni cilii Lisabonské strategie v oblasti znalostné zalozené ekonomiky a spo-
le¢nosti. Prvni ¢ast rocenky je koncipovana jako zakladni piehledovy informaéni zdroj pro
Sir§i odbornou vetejnost o nejvyznamnéjsich ukazatelich, jejich metodologii a vyvojovych
trendech, druha ¢ast (publikovana v dubnu roku 2006) zahrnuje komplexni analyzu sledo-
vanych oblasti.

Pojeti rocenky vychazi z ptedpokladu, Ze ve vyspélejsich zemich je souhrnnd makroekonomic-
k& vykonnost ve stale vétsi mife odrazem vyznamu znalostné zaloZenych aktivit a jejich eko-
nomickych a spoletenskych efektil. Usp&sny piechod na znalostné zaloZenou ekonomiku (ktery
predstavuje narocnou vyzvu zejména pro nové Clenské zeme) a rozvoj znalostné zalozené spo-
le¢nosti vyZzaduji zvysSeni kvalitativnich vstupt a efektivnosti jejich vyuziti ve stabilnim makro-
ekonomickém ramci. Vyznamnou podminkou uspés$nosti téchto mechanismi a procesti je od-
povidajici instituciondlni kvalita vytvarena soukromymi i vefejnymi ekonomickymi subjekty a
odpovidajici politickéd podpora.

Cilem publikace je vedle souhrnného piehledu zékladnich vybranych ukazateld ve sledova-
nych oblastech podrobné&ji objasnit jejich analyticky vyznam a metodologii, v€etn¢ odkazu na
souvisejici analytické pfistupy a na pfipadné problémy s vypovidaci schopnosti pouzivanych
dat, struéné zhodnotit pozici Ceské republiky v mezinarodnim srovnani (v ramci EU-25) a
odkazat na souvisejici informacni (datové a metodologické) zdroje, které k dané problematice
poskytnou zdjemctm dal$i poznatky. Do budoucna je pifedpoklddana pravidelna aktualiza-
ce roc¢enky s pfipadnym rozSifovanim ¢i restrukturalizaci zabéru ukazatell podle jejich
zlepSujici se dostupnosti a vypovidaci schopnosti. V zavéru rocenky jsou souhrnné vyjad-
feny pozice Ceské republiky v ramci EU-25 a nejvyznamnéjsi slabé a silné stranky jeji
konkurenceschopnosti v jednotlivych skupinach ukazatelt. V dalsi fazi vyzkumu se predpo-
klada vytvoreni specifického souhrnného hodnoticiho indexu pouzivaného ke sledovani
vyvoje pozice konkurenceschopnosti Ceské republiky v ¢ase.

2. Metody hodnoceni konkurenceschopnosti

V uvedeném kontextu se rocenka pii hodnoceni konkurenceschopnosti ceské ekonomiky
soustied’uje na Ctyfti jeji kli€ové aspekty obsazené v jednotlivych kapitolach: makroekono-
micka vykonnost a stabilita, institucionalni kvalita, inova¢ni vykonnost a kvalita lidskych
zdrojii. Zabér hodnoceni pfitom nutné neni a nemuize byt vyCerpavajici. Diraz je kladen
predevsim na kvalitativni faktory konkurenceschopnosti, jejichz kvantifikace je v fade pfi-
padi dosud méné propracovana ¢i dokonce zcela nedostupnd. Znaéné omezeni vybéru uka-
zatelll pfedstavuje podminka jejich sledovani za vSechny ¢lenské zemé EU-25. Dostupnost
dat se znacné 1isi 1 podle ¢asového zabéru (dle moznosti jsou upfednostiiovany ¢asové fady
od roku 1995).



2.1 Makroekonomicka vykonnost a stabilita

Prvni kapitola rofenky zahrnuje charakteristiky makroekonomické vykonnosti a stability
(vCetn¢ vnéjSich ekonomickych vztahtl). Jejich vybér byl volen tak, aby davaly ucelenou pied-
stavu o makroekonomickém vyvoji Ceské republiky ve srovnani s ostatnimi zemémi EU. Diiraz
byl kladen na ukazatele ristové vykonnosti a makroekonomické rovnovahy, jejichz vyvoj sou-
hrnné odréazi predevsim kvalitativni faktory podmifiujici konkurenceschopnost narodnich eko-
nomik. Kapitola je rozdélena do Ctyt ¢asti:

e rustova vykonnost — zahrnuje rist HDP a na ném zavislou ekonomickou uroven zemé
(vyjadifenou HDP na obyvatele), zakladnim rastovym faktorem je produktivita prace, jejiz
vyvoj do znacné miry vysvétluje ekonomicky rist,

e prace, mzdy a ceny — vyvoj zaméstnanosti a ne-zamestnanosti ukazuje vyuziti dostup-
nych lidskych zdroji v ekonomice, riist mezd a cen ovliviluje Zivotni urovenl obyvatelstva i
makroekonomickou rovnovahu a procesy nominalni konvergence,

e investice, uspory a rozpocet — na vzajemném vztahu investic a Uspor zavisi vn¢j$i rov-
novaha zem¢, makroekonomicka rovnovéha je ovlivnéna i vyvojem vetejnych rozpoctl a vy-
tvafenim rozpoctovych schodk, které se kumuluji ve vetejny dluh,

e vnéjsi vztahy — jsou charakterizovany dynamikou riistu vyvozu a dovozu zboZi a sluzeb,
bilanci bézného uctu platebni bilance a pfilivem pfimych zahrani¢nich investic, ve vyvoji
sménnych relaci a redlného efektivniho ménového kurzu se odrazi konkurenceschopnost zemé
v zahrani¢nim obchodu.

Zdrojem dat pro ukazatele makroekonomické vykonnosti a stability byly databaze EU-
ROSTATu a OECD, zejména pak ukazatele narodnich ucti. Pro zemé Evropské unie je to
Evropsky systém ucéti (ESA 1995), ktery vyzaduje pouzivani jednotnych definic i metod
vypoétu zakladnich makroekonomickych ukazateli. Uplna srovnatelnost viak neexistuje ani
v této oblasti, protoze nekteré zemé (hlavné nové Clenské zemé EU ze stiedni a vychodni
Evropy) pfechdzeji teprve postupné na Gplny a uceleny systém nérodnich Gcta.

2.2 Institucionalni kvalita

Druhé kapitola ro¢enky hodnoti charakteristiky institucionalni kvality, kterym je vénovéna
rostouci pozornost pfi objasnéni dlouhodobé ekonomické vykonnosti, a to v rozliSeni makro
a mikroekonomické trovné. Zvlast¢ v méné rozvinutych zemich jsou pfipisovany problémy
dlouhodobé¢ nizkého tempa ekonomického a socidlniho rozvoje do zna¢né miry Spatné fungu-
jicimu instituciondlnimu rdmci. Problémy institucionalni kvality se vSak dosud projevuji 1
v novych ¢lenskych zemich Evropské unie a v jejich ramci v zemich tranzitivnich. Kapitola je
rozdélena do dvou ¢asti:

e kuvalita spravy — je hodnocena souhrnnymi ukazateli indexu lidského rozvoje (v SirSim
pojeti ekonomické vykonnosti), kvality vefejné spravy a souvisejiciho alternativniho pojeti
kvality vetejnych instituci a dale dil¢ich indext ekonomické svobody a korupce,

o efektivnost podnikii a trhi — zdlraznuje dil¢i (mikroekonomické) hledisko institucionalni
kvality, a to pfi hodnoceni efektivnosti produktovych trhii, trhu prace a financnich trhti, a na
podnikové urovni pii hodnoceni kvality podnikového prostiedi a kvality podnikové spravy.

Zdrojem dat pro ukazatele institucionalni kvality jsou ve vétsi mife vysledky Setfeni provadéné
Svétovou bankou, ktera se této oblasti dlouhodobé vénuje, a dal§imi organizacemi. VétsSinou jde
o me&kka data (vnimani korupce ¢i kvality vefejnych instituci), ktera jsou piipadné kombinovéana



s vybranymi statistickymi ukazateli (index ekonomické svobody) ¢i s udaji o praxi pravnich
systémil (kvalita podnikového prostiedi). Méfitelnost instituciondlni kvality je tedy v podstaté
pouze nepiimd, coz omezuje mezinarodni srovnatelnost a srovnatelnost v Case.

2.3 Inovaéni vykonnost

Tteti kapitola rocenky hodnoti vstupy, vystupy a efekty inova¢ni vykonnosti, klicového fak-
toru dlouhodobé riistové vykonnosti a kvalitativné zalozené konkurenéni vyhody. Zdroje vy-
nakladané na zvySeni inova¢ni vykonnosti odrazeji jeji vyznam jako dlouhodobé politické
priority i troven ekonomického rozvoje. ZvySovani inovacnich vstupii musi byt soucasné
provazeno dirazem na efektivnost jejich vyuziti, tedy na dosahovani odpovidajicich vystupt a
jejich ekonomickych a spolecenskych ptinost. Kapitola je rozdélena do péti ¢asti:

e vstupy do vyzkumu a vyvoje — charakterizuji finan¢ni a lidské zdroje pro realizaci vy-
zkumnych aktivit podle jejich celkové trovné a klicovych strukturdlnich hledisek, které pfi-
blizuji zékladni charakteristiky ndrodnich inovac¢nich systémi,

e predpoklady inovacni vykonnosti — charakterizuji specifické predpoklady, které¢ podpo-
ruji kvalitativné zalozeny rozvoj inovacni vykonnosti, zejména vyuziti nastrojii rizikového
financovani a nabidku kvalifikaci pro védecké pozice,

o védecka a technicka vykonnost — je hodnocena podle ukazateli mezinarodné srovnatel-
né bibliometrické a patentové statistiky a dale s vyuzitim vysledkl Setfeni podnikovych ino-
vaci, které ptiblizuji rozsah a klicové charakteristiky inovacnich aktivit,

o efekty inova¢ni vykonnosti — jsou vyjadieny s vyuzitim udaji o technologicky naroc-
nych vyvozech a obchodu s technologiemi a déle trojici komplexnich ukazatelt zaloZzenych na
vysledcich expertnich Setfeni, kterymi jsou troven technologické ptipravenosti, zdroje konku-
ren¢ni vyhody a Groven rozvoje klastri,

o informacni spolenost — je charakterizovana zejména podle ukazatelli relativniho vy-
znamu vydajli na informacni a komunikaéni technologie, souboru specifickych ukazatell je-
jich vyuziti a dostupnosti a podle souboru hledisek sitové ptipravenosti.

Zdrojem dat pro ukazatele inovacni vykonnosti byly zejména tematicky souvisejici kapitoly
databaze New Cronos publikované EUROSTATem a dale vysledky expertnich Setfeni reali-
zovanych v ramci roCenek konkurenceschopnosti Svétového ekonomického fora (Global
Competitiveness Report). VyuZity byly rovnéz dalsi datové zdroje, které zahrnuji vSechny
stavajici ¢lenské zeme& Evropské unie. Vedle omezené dostupnosti dat pro hodnoceni inovaéni
vykonnosti pfedstavuji mnohdy problém i jejich metodologické specifika, kterd ztézuji srov-
natelnost dat mezi zemémi ¢i v Case.

2.4 Kvalita lidskych zdrojt

Ctvrta kapitola roenky je vénovana lidskym zdrojiim, u kterych pii pfechodu na znalostni
ekonomiku hraji stidle vyznamnéjsi roli jejich kvalitativni charakteristiky, tedy vzdélanost a
flexibilita. ZlepSovani téchto charakteristik vyzaduje vynakladani odpovidajicich zdroji na
celozivotni uceni, at’ jiz vetejnych nebo soukromych. Jejich objem zavisi na finan¢nich moz-
nostech spole¢nosti, firem a jednotlivel, ale i na tom, zda tyto subjekty stavi vzdélavani na
prioritni misto. Diilezita je také kvalita vzdélavacich systémil a navratnost vlozenych zdrojl.
Kapitola se sklada ze Ctyt casti:



o kvalifikace a dovednosti obyvatelstva — je zam¢fena na kvalitativni charakteristiky lid-
skych zdroji vyjadiené prostiednictvim ukazatelti vzd€lanostni irovné obyvatelstva, kvality
terciarniho vzdélavani, flexibility populace a pocitacové gramotnosti,

o ucast na vzdélavani — mapuje celozivotni uceni, vedle Gcasti na tercidrnim vzdélavani se
zabyva také vzdelavanim dospélé populace a tim, jakou pozornost vénuji podniky vzdélavani
zaméstnancu,

e vydaje na vzdélavani — jsou vyjadfovany prostfednictvim relativnich ukazateli monito-
rujicich vetejné, soukromé a celkové vydaje na vzdélavani ¢i vzdélavaci instituce, vyse vyda-
ji je vztazena bud’ k HDP nebo piepoctena na jednoho zaka/studenta,

o lidské zdroje pro rozvoj technologii — jsou charakterizovany prostednictvim absolventl
technickych a ptirodovédnych obord, odbornych a technickych pracovnikii v ekonomice a
zaméstnanosti v high-tech zpracovatelském priimyslu a high-tech sluzbach.

Ukazatele byly piebirany z béZné¢ dostupnych databazi zejména EUROSTATu, OECD a Svéto-
vé banky. Byly vyuzity také ukazatele publikované v rocenkach Svétového ekonomického fora
a Mezinarodniho institutu pro rozvoj managementu. Ukazatele byly voleny tak, aby co nejvy-
za vSechny clenské zemé& EU a aby byly sledovany v pribéhu dostatecné dlouhého obdobi.
V tadé pripadu je vsak dostupnost dat stdle omezena, zejména v delSich casovych fadach.

3. Pozice Ceské republiky v mezinarodnim srovnani

V zavéreCném shrnuti rocenky jsou uvedeny nejvyznamnéj$i charakteristiky konkurence-
schopnosti Ceské republiky v ramci EU-25 vyplyvajici z pfedchozich prezentaci ukazateli
v jednotlivych kapitoldch. V rdmci hodnoceni makroekonomické vykonnosti a stability je
soucasn¢ vyjadiena souhrnna konkurenceschopnost zemé projevujici se v dlouhodobé dosa-
hovaném ekonomickém rastu pifi splnéni podminek vnéjsi a vnitini rovnovahy. Shrnuti nasle-
dujicich ti kapitol zahrnujicich kli¢ové kvalitativni faktory konkurenceschopnosti (tj. insti-
tuciondlni kvalitu, inovacni vykonnost a kvalitu lidskych zdrojii) uvadi vybrané ukazatele,
v nichz Ceska republika v rimci EU-25 dosahuje nejlepsich, resp. nejhorsich vysledki. Zdi-
raznény jsou zejména problémové oblasti konkurenceschopnosti vyzadujici odpovidajici hos-
podarsko-politicka opatfeni systémového charakteru.

3.1 Makroekonomicka vykonnost a stabilita

Dlouhodoba riistova vykonnost, ktera nejsouhrnnéji vyjadiuje konkurenceschopnost zemé,
byla v CR nizka a nevedla k vyraznéjiimu zuzeni mezery v ekonomické trovni viiéi vyspé-
lym zemim. Primérny realny roéni rtist HDP v letech 19962004 dosahoval 2,1 % a CR
byla za toto obdobi v ristové dynamice na 20. misté ze zemi EU-25. Zatimco obdobi 1996—
1999 bylo negativné poznamenano recesi ekonomiky, vyvoj v letech 2000-2004 ukazuje, Ze
se Ceska ekonomika dostala na drdhu dynamického a stabilniho vyvoje. Primérny ro¢ni rist
HDP v letech 2000-2004 piesahl 3 % a CR zacala v tempech ekonomického riistu predsti-
hovat vétsinu zemi EU. Vzhledem k poklesu celkové zaméstnanosti v narod-nim hospodat-
stvi rust produktivity prace dlouhodobé¢ piedstihoval riist HDP.

Ekonomicka uroven mérena HDP v parité kupniho standardu (PKS) na obyvatele se mezi roky
1995 a 2004 vici EU-25 zlepsila pouze o 1 p.b. V letech 2001-2004 se proces realné konver-
gence urychlil a v roce 2004 dosahla vyse HDP na hlavu 70,3 % trovné EU-25. Uroveti pro-
duktivity prace (HDP na pracovnika v PKS) v roce 2004 ¢inila zhruba 65 % trovné¢ EU-25 a
byla relativné niz$i nez ekonomickd uroven, kterd byla zlepSovana vyS$im vyuzitim prace-



schopného obyvatelstva a nékterymi demografickymi faktory. V posledni dekad¢ bylo dohanéni
urovné EU v produktivité prace rychlejsi nez dohanéni ekonomické urovné. VyuzZiti pracovni
sily méfené mirou zaméstnanosti a nezaméstnanosti bylo vroce 2004 zhruba na primérné
urovni zemi EU-15. Dlouhodobé tendence vSak byla nepfizniva, protoze mira zaméstnanosti
klesala a mira nezaméstnanosti prudce vzrostla v letech 1997 az 2000 a teprve pak se mirné
snizila. Dlouhodobé vSak pietrvavaji znané regionalni rozdily v mife nezaméstnanosti,
v poslednich letech s mirn€ rostouci tendenci. Strukturalni problém predstavuje zejména dlou-
hodoba nezaméstnanost a nezaméstnanost mladsich v€kovych skupin s niz§im vzdélanim.

Riist nominalnich a realnych mzdovych nakladi byl v CR v letech 1999-2004 pomérné rychly
(nomindlni mzdové naklady rostly primérnym rocnim tempem 6,3 % a realné naklady 3,8 %).
Tento vyvoj souvisel s vyss§i dynamikou ceské ekonomiky v tomto obdobi a byl vyrazem postup-
ného piiblizovani mzdové a Zivotni tirovné CR k trovni vyspélych evropskych zemi. Pozitivné je
mozné v CR hodnotit nizkou miru inflace. Spotiebitelské ceny vykazovaly tendenci k poklesu a
mira inflace se dostala v roce 1999 na velmi nizkou turoven. V nasledujicich dvou letech zacala
mira inflace rist, avSak v poslednich letech byla relativné nizka. V letech 2002 a 2003 dokonce
niz$i nez primér EU-15. Cenova hladina spotfeby domacnosti se mezi roky 1995 a 2003 zvysila
ze 41 % na 55 % urovné EU-25, aviak vzhledem k ekonomické urovni CR je tato cenova tiroven
stale nizka. Nominalni jednotkové pracovni naklady dlouhodobé¢ rostly (v letech 19962004 v
roénim priaméru o 0,7 %). Tento rlst piedstihoval vétSinu zemi EU a znamenal piiblizovani se ke
mzdové trovni vyspélych zemi. Uroveii jednotkovych mzdovych nakladi viak zfstava v CR
v poméru k vyspélym zemim EU stale nizka.

Investice a uspory spojuji ristovou vykonnost s makroekonomickou stabilitou. Dlouhodob¢
se mira investic v CR sniZovala, av§ak jeji urovei je ve srovnani s ostatnimi zemémi stale
vysoka. V roce 2004 zaujimala CR podilem tvorby hrubého fixniho kapitalu na HDP (27,3 %)
3. misto za Estonskem a Spanélskem. Mira uspor méla v letech 1995-2004 klesajici tendenci.
Bylo to ddno silnym poklesem miry Gspor domdcnosti a klesajicimi usporami sektoru vlad-
nich instituci. V mezinarodnim srovnani je mira Gispor CR stale relativné vysoka. V roce 2004
¢inila 22,4 % HDP a CR byla v mife Gspor na 9. misté ze zemi EU-25. Makroekonomicka
rovnovéha byla nepfiznivé ovlivnéna deficity vefejnych financi. Cisté vypijcky vladnich
instituci (podle ESA 1995) dosahovaly v letech 2000 az 2004 primérmé rocni vyse 6,4 %
HDP a byly po Malt¢ a Slovensku nejvyssi ze zemi EU-25. To vedlo k vyraznému zvySeni
vladniho dluhu, ktery se mezi lety 1997 a 2004 zvysil z 12,2 % HDP na 36,8 %. Dlouhodobé
zhorSujici se problém deficitu vetejnych financi je disledkem zejména nedostate¢né reformy
vydajové stranky rozpocta.

V oblasti vnéjSich ekonomickych vztahu se ¢eskd ekonomika vyznacovala vysokou dyna-
mikou zahrani¢niho obchodu, ve které byla v letech 20002004 na 3. misté za Litvou a Slo-
venskem. Rist dovozi vSak pfevysoval riist vyvozil a zahrani¢ni obchod mél negativni vliv na
rust HDP. Teprve v posledni dobé¢ se tento vztah obraci a zahrani¢ni obchod zac¢ina pozitivné
pusobit na ekonomicky riist. Vnéjsi ekonomickd nerovnovaha, métend schodkem béZného
uctu platebni bilance, dosahla v letech 2000 az 2004 primérné ro¢ni vyse 5,6 % HDP a patii-
la k nejvyssim v zemich EU-25. CR se v tomto obdobi zatfadila na 19. misto pied pobaltskymi
republikami, Mad’arskem, Portugalskem a Reckem. Hlavni p#i¢inou vysokého schodku béz-
ného uctu byl schodek bilance vynost (pfedevsim reinvestované a repatriované zisky zahra-
ni¢nich spole¢nosti souvisejici se znaénym pfilivem piimych zahrani¢nich investic). Naproti
tomu bilance zboZi a sluzeb zaznamenala siln€ se zlepSujici tendenci.



Ceska ekonomika byla silné ovlivnéna piilivem p¥imych zahraniénich investic, ktery vy-
znamné zesilil v letech 1999-2002 po pfijeti zakona o investicnich pobidkach. Vykyvy
v tomto pfilivu byly spojeny s privatizaci velkych instituci. V relativnim vyjadieni (v %
HDP) patiila CR v obdobi 1999-2004 po Irsku k nejvétsim ptijemctim ptimych zahraniénich
investic. V dlouhodob¢j$im horizontu je za problematicky aspekt vyznamné tlohy piimych
zahraniénich investic v hostitelské ekonomice CR povaZovano postupné nariistajici zaporné
saldo vynosii. Na vnéjsi rovnovahu pozitivné pisobil vyvej sménnych relaci, které se dlou-
hodobé zlepsovaly a snizovaly schodek v bilanci zahraniéniho obchodu. Po Litvé dosahla CR
v letech 1995-2004 nejptiznivéjsi vyvoj sménnych relaci. Pfinosy ze zmén sménnych relaci
byly relativné vysoké a zlepSovaly obchodni bilanci a zvySovaly realny hruby domaci diichod.
Redlné zhodnocovani ¢eské mény bylo v letech 19962004 po Litve nejvyssi ze zemi EU-25
a bylo vyrazem konvergence (zejména cenové) k trovni vyspélych zemi EU. I kdyz silné
zhodnoceni koruny znamené pro vyvozce zhorSeni cenové konkurenceschopnosti, nevedlo ke
zvétseni schodku obchodni bilance. To svéd¢i o rostouci technické a kvalitativni konkurence-
schopnosti ¢eskych exportéri zejména na naro¢nych trzich EU.

3.2 Institucionalni kvalita

Hodnoceni pozice Ceské republiky podle charakteristik institucionalni kvality v ramci
EU-25 vykazuje velmi nepfiznivy vysledek, a to ve sloZce kvality spravy i efektivnosti pod-
nik? a trhii. Nep#iznivé hodnoceni vykazuje Ceska republika ve viech dil¢ich ukazatelich
instituciondlni kvality s vyjimkou efektivnosti trhil prace. Nejhorsi je situace v ukazatelich
kvality podnikové spravy, efektivnosti finan¢nich trhli a kvality vetejnych instituci, dlouho-
dobg neptizniva je rovnéz pozice Ceské republiky v oblasti korupce. Zmény v oblasti insti-
tucionalni kvality jsou tedy v CR vice nez nezbytné, jejich Gidinnost viak vyzaduje hlubsi a
systémové zmény v dlouhodobégjsim casovém horizontu.

V komplexnim hodnoceni kvality Zivota vyjadieném indexem lidského rozvoje zaujima
Ceska republika v ramci EU podprimérnou pozici s nejvét§im zaostavanim v subukazateli
vzdélani a rovnéz ekonomické urovné. V piipadé kvality vefejné spravy zaujima CR v
EU-25 v souhrnu jedno z poslednich mist a oproti roku 1998 se jeji postaveni dokonce mirné
zhorSilo. Nejvétsi problém piedstavuje kontrola korupce, naopak nejlepsi je hodnoceni
v oblasti demokracie a v mensi mife i kvality regulace. V podrobnéj$im hodnoceni kvality
vefejnych instituci patii CR opét k nejhiife hodnocenym zemim. Nejméné& piiznivé je vni-
mana efektivnost vefejnych vydajii a regulacni zatéz na centralni Grovni, v mens$i mife rovnéz
transparentnost vladnich politik. V priméru je pozice CR nejhorsi ve skupiné ukazatelti ve-
fejné spravy.

V souboru ukazateli ekonomické svobody vykazuje Ceska republika nejméné piiznivou
hodnotu podle hlediska fiskalniho bfemene, neptiznive je hodnocena i uroveni vladnich zasah
do ekonomiky a rozsah ¢erného trhu. V dlouhodobém horizontu se celkové neptiznivé hodno-
ceni tirovn& ekonomické svobody v CR (pies kratkodoba mirna zlepseni) v podstaté nezméni-
lo. Jak jiz bylo zminéno, k nejhife hodnocenym oblastem institucionalni kvality patii
v Ceské republice oblast korupce. V souhrnném hodnoceni vyjadieném indexem vnimani
korupce vykazuje CR dlouhodobé jedno z poslednich mist v EU-25. Z hlediska dil¢ich oblasti
korupénich praktik je nejvetsi slabinou korupce politickych stran ve formé nelegalnich fi-
nanc¢nich ptispévki a korupce politického rozhodovani véetné vefejnych soutézi.

Efektivnost dil¢ich trhé je v priméru hodnocena v Ceské republice opét nepiiznivé.
V ptipad€¢ produktovych trhli jsou nejhife vnimany dopady a rozsah zdanéni, efektivnost



pravniho ramce a efektivnost ochrany hospodaiské soutéze. V souboru ukazatelt efektivnosti
trhu prace je naopak pozice CR v ramci EU-25 velmi piizniva. Nejlepsi je situace v pruznosti
trhu prace, nasleduje participace zen a vztah mezi vykonem a odménou. U efektivnosti fi-
nanénich trhii je CR naopak hodnocena nepiiznivé, a to zejména u sofistikovanosti trhii, p¥i-
stupu k ptjékam a dostupnosti rizikového kapitalu. Nejpiiznivéj§i je naopak v CR situace
v oblasti pfimych zahrani¢nich investic. Nejvyraznéjsi zaostavani za primérem EU-25 vyka-
zuje CR v ptipadé zdravi bank a regulace obchodovani s cennymi papiry.

Podminky pro podnikani predstavuji dalsi vyraznou slabinu Ceské republiky
v mezinarodnim srovndni. Nejhor§i je situace v piipadé podminek ukonéeni podnikani,
zejména z hlediska poctu let uzavieni a vySe miry vytéznosti, velmi vysoké jsou i relativni
naklady ukonéeni podnikani. Zna¢né nepfizniva je pozice CR také v piipadé naroénosti zaha-
jeni podnikani a obtiznosti procesu piijimani pracovnikd. Naopak pomérné ptiznivé je hodno-
cena situace v ptipad¢ relativnich ndkladii na vytvoireni zaruky pfi ziskavani ivéru a na thra-
du odstupného pii propousténi pracovnika a v ptipadé naro¢nosti ujednani v oblasti pracovni
doby. Kvalita podnikové spravy je v Ceské republice hodnocena opét vyrazné neptiznivé (v
ramci EU-25 zaujima v praméru piedposledni misto). Zcela nejhtire je hodnocena etika cho-
vani firem. Relativné pfizniva je pozice CR v piipadé piisnosti kontrolnich standardi a ochra-
ny minoritnich akcionait (stale vsak hluboko pod primérem EU-25).

Extrémné nizka Groven institucionalni kvality obecné velmi nepfiznivé ovliviiuje ekonomic-
kou vykonnost zemé stejné jako efektivnost inovacnich a vzdélavacich systémi a vstupt.
Zlepseni instituciondlni kvality je vSak dlouhodobé&jsi proces a pfiznivy posun ve vnimani
jeho vysledkii bude do zna¢né miry odrazet i dlouhodob¢jsi a vyraznéjsi zlepSeni samotné
ekonomické vykonnosti. Nicméné fada opatieni mize byt realizovana pomérné rychle a vy-
kazovat brzké ptfinosy, a to zejména v oblasti kvality podnikového prostfedi. Oproti tomu
napf. naprava vnimani korupce ve spolecnosti cestou realizace uc¢innych protikorup¢nich pro-
grami je nepochybné spiSe béhem na dlouhou trat’ podobné jako zlepSeni hodnoceni kvality
vetejnych instituci a v jejim ramci problémové vykonnosti vlady. Velkou vyzvu predstavuje
v oblasti kontroly korupce v Ceské republice zejména sféra ¢innosti politickych stran a vefej-
nych soutézi.

3.3 Inovacni vykonnost

V souhrnném srovnani jsou ziejmé znaéné rozdily v pozici Ceské republiky mezi jednotlivy-
mi sloZkami inovaéni vykonnosti. Pomérné p¥izniva je pozice CR v oblasti vstupli vyzkumu
a vyvoje a specifickych predpokladii inovacni vykonnosti. Z hlediska védeckych a technic-
kych vystupli a v mensi mife i efekti inovaéni vykonnosti viak Ceska republika v ramci EU-
25 znaén¢ zaostava. Nepfizniva je rovnéz situace ve veét§ing ukazatelti informacni spolecnosti,
a to opét zejména v piipade jejich efektli. Z uvedeného vyplyva, ze zakladni predpoklady ino-
vaéni vykonnosti jsou v Ceské republice pomérné piiznivé (s vyjimkou rozvoje ICT) a odpo-
vidaji dosazené urovni ekonomického rozvoje, v trovni vystupt a z&asti i1 efektii vSak zaosta-
va i za n€kterymi novymi, ekonomicky méné rozvinutymi ¢lenskymi zemémi Evropské unie.
Takovyto vysledek ukazuje, Ze ¢esky inovacni systém nepodnécuje v dostatecné mite pretva-
feni inovacnich vstupi do inovacnich vystupti. Inovacni vstupy jsou v takovémto systému
mén¢ efektivné vyuzivany. Je vSak nutno zdlraznit, Ze s timto problémem, tedy disproporci
mezi inovacnimi vstupy a vystupy, se potyka vétsina ¢lenskych zemi EU.

V ramci jednotlivych slozek inovacni vykonnosti 1ze odlisit silnéjsi a slabsi stranky v Ceské
republice ve srovnani s ostatnimi ¢lenskymi zemémi Evropské unie. Toto odliSeni naznacuje,



kter¢ ze sledovanych hledisek inovacni vykonnosti patii k nejproblémové;jsim a tedy vyzaduje
odpovidajici zménu systémovych podminek pro zvyseni kvality jejich nabidky ¢i produkce.
Soucasné vSak takové zvysSeni vyzaduje systémovy pfistup, ktery posili uCinnost jednotlivych
slozek inovac¢ni vykonnosti.

V ptipadé vstupti do vyzkumu a vyvoje Ceska republika zaostava vramci EU zejména
v relativnim poctu pracovnikli ve vyzkumu a vyvoji (zde jsou vSak k dispozici data pouze pro
omezeny pocet zemi). Naopak pomérné ptiznivé (ve srovnani s vétSinou novych Elenskych
zemi a pii dosazené trovni ekonomické vyspélosti) jsou tdaje o podilu podnikatelského sek-
toru na financovéani vyzkumu a vyvoje (tento podil se vSak v poslednich letech postupné sni-
zuje) a rovnéz o podilu vydaji podnikil na vyzkum a vyvoj na HDP. Pro dosazeni vyssi efek-
tivnosti vydaji na vyzkum a vyvoj je do budoucna nutno dale posilit motivaci podnikového
sektoru v této oblasti. V ptipadé pFedpokladii inovaéni vykonnosti je nejvétsi slabinou Ces-
ké republiky podil vydajii na rizikovy kapitdl na HDP, coz je vyraznou slabinou vétSiny zemi
EU (zejména ve srovnani s USA). Na druhé strané pomémé piizniva je pozice CR podle podi-
lu Ph.D. absolventl technickych a ptirodovédnych oborli na celkovém poctu absolventl
(oviem pfi celkové nizkém poétu Ph.D. absolventi v CR). Pozitivné je v expertnich etienich
hodnocena 1 spoluprace podnikii a vysokych skol pfi realizaci vyzkumu. Nicméné statisticka
data (podil podnikii na financovani vyzkumu na vysokych skolach) tomuto ptiznivému hod-
noceni neodpovidaji, coz naznacuje, Ze tato spoluprace se zatim vyraznéji neprojevuje ve sku-
te¢nych finan¢nich tocich. Spoluprace mezi vysokymi skolami a podnikovou praxi mtize pii-
tom vyznamné ptispét ke zvyseni ekonomickych ptinost vyzkumnych aktivit.

Ve slozce védecké a technické vykonnosti 1ze vSechny sledované ukazatele (tj. podil inovu-
jicich podniki, relativni podet publikaci i mezinarodnich patentovych prihlasek) v Ceské re-
publice povazovat za problémové na stejné trovni. Toto zaostavani je dlouhodobé a odrazi
dosud nizkou uroven rozvoje domaci znalostni zékladny a omezeny rozsah a slabou intenzitu
inovacnich aktivit podnikd, resp. slabou schopnost komercionalizace vysledkii vyzkumu a
vyvoje. Soubézné zaostavani ve vsech tiech typech védeckych a technickych vystupt zaroven
naznacuje jejich tizkou propojenost. Vyraznéjsi zvyseni inovacni vykonnosti lze pfitom pied-
pokladat spise v delSim ¢asovém horizontu za podminky intenzivnich zmén systému vyzkumu
a vyvoje v CR a dal3ich inovaénich aktivit véetné jejich vefejné podpory. Piiznivé miize pii
zvySeni védecké a technické vykonnosti ptsobit efektivnéjsi transfer vnéjSich technologic-
kych znalosti prostiednictvim vnéjsich vazeb vyzkumnych pracovist’ a aktivit pobocek zahra-
ni¢nich firem. Podminkou tGspéchu i v tomto ptipad¢ vSak ziistava odpovidajici rozvoj doméci
znalostni zdkladny a v $ir§Sim pojeti absorpénich schopnosti.

Pokud jde o efekty inova¢ni vykonnosti je (v pfipadé mékkych dat) v CR nejpiiznivéjsi situ-
ace v technologické piipravenosti, nasleduji zdroje konkuren¢ni vyhody, naopak nejhorsi vy-
sledek ptedstavuje uroven rozvoje klastrii. V pfipad¢ tvrdych dat ukazuji obé pouzita hlediska
zcela odlignou pozici Ceské republiky. Podil technologicky vysoce naroénych vyvozi je sil-
nou strankou CR ve slozce efektll inovaéni vykonnosti, zatimco relativni vyse pijmi
z prodeje technologii naopak nejslabsi. Tento vysledek (v kombinaci s jiz uvedenym zaosta-
vanim v pfipadé technickych a inovaénich vystupti) nicméné pouze potvrzuje zavislost CR na
vngjsich technologickych znalostech a pretrvavajici prevahu kvalitativné méné naroc¢nych
aktivit v odvétvich fazenych mezi technologicky narocné. Klicovou otazkou dalSiho vyvoje
efektl inovacni vykonnosti bude schopnost zvysit kvalitativni intenzitu ekonomickych aktivit,
tj. jejich naro¢nost na vyzkum a vyvoj a na kvalifikace. V rdmci aktivit zahrani¢nich firem je
otazkou zejména zvysSeni kvalitativni pozice v hodnotovém fetézci nadnarodnich firem.



Posledni sledovanou slozkou inovaéni vykonnosti jsou ukazatele informacéni spole¢nosti. Pro
jeji rozvoj v CR je dilleZitd nejen urovei piipravenosti ICT, znalosti a schopnosti uZivateld
aplikovat je v praxi doplnéné potiebnou podplrnou legislativou, ale také vyuziti ICT
s naslednymi piinosy. Pomérné piiznivéa je pozice Ceské republiky u podilu vydaji na infor-
macéni a zejména komunika¢ni technologie. CR naopak nejvyrazngji zaostava v ukazatelich
(zejména internetu) v domacnostech (coz do znacné miry odrazi dosud vysoké relativni naklady
internetové komunikace v CR). Naopak pomé&mé piiznivé jsou charakteristiky vyuziti a p¥ipra-
venosti ICT v podnikové sféte, zaostava vsak dosud velikost jejich ekonomickych efektii sledo-
vanych ukazateli e-business. V jejich piipadé zatim Ceska re-publika nedosahuje na evropsky
pramér. V oblasti e-government je pozice CR ptiznivéjsi v pipadé vyuziti téchto sluzeb podni-
kovou sférou, naopak podpriimérna je uroven jejich dostupnosti, tj. rozvoj strany nabidky.

3.4 Kvalita lidskych zdrojua

Piednosti Ceské republiky z hlediska kvalifikaci a dovednosti lidskych zdrojii je ve srovnani
s ostatnimi ¢lenskymi staty EU vysoky podil osob, které dosahly alespon stfedoskolského vzdé-
lani. CR jiz v soucasné dobé piekraduje referenéni hodnotu tohoto ukazatele, které ma byt do-
sazeno v ramci EU-25 v roce 2010. V CR mélo ukondené alesponi stiedoskolské vzdélani 89 %
obyvatelstva ve véku 25-64 let, referen¢ni hodnota je 80 %. Velmi pfiznivy je i nizky podil
osob, které jsou bez vzdélani nebo maji ukoncené pouze zakladni vzdélani. V roce 2004 to bylo
pouze 11 % obyvatelstva, coZ je nejpiiznivéjsi hodnota v ramci celé EU-25. Aby se CR stala
pfitazlivou pro lokalizaci investic s vysokou naro¢nosti na kvalitu lidského kapitalu, je tieba
vyrazné zvysit podil osob s tercidrnim vzdélanim a kvalitu tohoto vzdélani. I kdyz kvalita terci-
arniho vzdélavani v CR byla v roce 2005 poprvé hodnocena mirné nad primérem EU-15, ve
vztahu k nejvyspélej§im zemim mame stale znacny odstup. I v ptipad¢ flexibility a adaptability
lidi si CR v roce 2005 zna¢né polepsila a poprvé piesahla pramér EU-25. Tato zji§téni jsou po-
vzbudiva, nicméné s jejich vyhodnocenim je tieba vyckat na dalsi roky, které ukazi, zda neslo
pouze o docasny vykyv ovlivnény piiznivym ekonomickym vyvojem, ale o dlouhodob¢jsi pozi-
tivni trend. Velkou slabinou CR, resp. jejiho obyvatelstva ve véku 1674 let, je poéitatova gra-
motnost, vyjadfena prostfednictvim vyuzivani internetu. CR se nachazi pomémné hluboko pod
primérem EU-25. V roce 2004 vyuzivalo internet v CR pouze 25 % populace, zatimco primér
EU byl 38 %. Rychlejsi dohanéni ostatnich zemi je mozné pouze za predpokladu, Ze se zlepsi
dostupnost internetu a Ze si zejména obyvatelstvo téch vékovych skupin, které nemély moznost
seznamit se s praci na pocitaci ve Skole, osvoji prislusné dovednosti.

Uckast na vzdélavani je odrazem i piedpokladem piechodu na znalostnd zaloZenou spole¢nost.
Ceska republika zatim vyrazné zaostava zejména v u¢asti na terciarnim vzdélavani, i kdyz po celé
obdobi let 1998-2002 se prosazuje mirné pozitivni trend. VySe meziro¢niho nartstu v priméru o
2,3 p.b. je vSak nedostate¢nd na to, abychom se postupné piiblizovali k severskym zemim, které
predstavuji v této oblasti $picku. V CR se v roce 2002 terciarné vzdélavalo pouze necelych 36 %
obyvatelstva vékové skupiny typické pro toto vzdé€lavani, zatimco napt. ve Finsku 88 %. Urcity
rozdil je mozné pficist odliSnostem ve vzdélavacich systémech, nicméné rozdil mezi vyspélymi
zemémi a CR je piilis vysoky. Ani situace ve vzd&lavani dospélych neni pro CR piizniva. V roce
2004 se vzdélavalo pouze 6,3 % obyvatelstva ve véku 25-64 let. Jestlize se CR chce pfibliZit Li-
sabonskému cili, ktery fik4, Ze by ucast této populace méela do roku 2010 dosdhnout alespoii 12,5
%, tedy dvojnasobku naseho soucasného stavu, je nejvyssi Cas piijmout takova opatfeni, ktera by
lavani dospélych je vzdélavani v podnicich. Podle ndzoru manazerd a podnikatelli neni rozsah
investic do koleni a rozvoje zaméstnancti v CR dostate¢ny, resp. je pod primérem EU-15 i EU-
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25. Na sedmistupiiové hodnotici Skale, kde sedmicka piedstavuje nejlepsi situaci, byl v roce 2004
primér EU-15 5,0, EU-25 4,6, v CR vsak pouze 3,9. Tato skutecnost je odrazem toho, ze podniky
stale davaji prednost materialovym investicim pied investicemi do lidského kapitalu, Ze ne zcela
docenuji vyznam lidského kapitalu pro fungovéani podniku.

O podcetiovani vyznamu vzdélavani v Ceské republice svédéi i vydaje na vzdélavani. Velmi
neptiznivé vychazi srovnani se zemémi EU-25 jak ve vetejnych, tak celkovych vydajich na
vzdélavaci instituce. Vefejné vydaje v pfepoctu na jednoho Zéka se sice v letech 20002002
mirné zvySovaly, ale tento nartst nestacil na snizovani rozdilu mezi ¢eskym Skolstvim a prime-
rem EU-25, ktery se naopak jeSt¢ prohloubil. Jestlize v roce 2000 dosahly vySe 7,1 tis. PPS
(standard kupni sily) za vSechny tirovné vzdé€lani, v roce 2002 byl o 300 PPS vyssi. Tato situace
byla ovlivnéna zejména zvysSenim rozdilu ve vydajich na Zdka zakladniho a stfedniho Skolstvi,
rozdil u studentt terciarniho vzdélavani se naopak snizil. V primarnim vzdélavani se rozdil pro-
hloubil z 1 700 PPS v roce 2000 na 2 400 PPS v roce 2002, u sekundarniho vzdélavani se rozdil
ve vydajich na zaka/studenta zvysil o necelych 9 %. U tercidrniho vzdélavani se rozdil snizil o
témef 20 %, ovSem vychozi situace byla velmi $patnd, rozdil viici priméru EU-25 v roce 2000
predstavoval 3,1 tis. PPS. Tento nepfiznivy stav je ovlivnén nejen ekonomickym zaostavanim
CR za vyspélym jadrem EU, ale i nizkym podilem vefejnych vydaji na vzdélavani na HDP.
Podil t&chto vydajii za EU-25 v letech 2000-2002 osciloval kolem 5 %, zatimco v CR se pohy-
boval v rozmezi od 4,0 % do 4,4 %. V soukromych vydajich na vzd&lavaci instituce se CR bli-
zila v letech 1999-2001 priméru EU-25. Podil téchto vydajii na HDP se v ramci EU-25 pohy-
boval v rozpéti 0,6-0,5 %, v CR 0,3-0,4 %. K vyrazné zméng vsak doslo v roce 2002, kdy tento
podil klesl na 0,2 %, zatimco na Grovni EU ziistal nezménén. Zda jde o vyjimecny rok nebo o
nastup dlouhodobéjsi tendence ukdzi az data za nasledujici roky.

Lidské zdroje pro rozvoj védy a technologii tvoii zejména absolventi technickych a pfiro-
dovédnych disciplin. T kdyz v CR se podil téchto absolventil na tisic obyvatel ve véku 2029
let zvySuje, stale je to cca pouze poloviéni podil oproti priméru EU-25. Toto zjiSténi neni
nijak prekvapivé, nebot vSechny ukazatele tykajici se terciarniho vzdélavani ukazuji na ne-
dostate¢ny rozvoj tohoto sektoru. CR naopak piekracuje primér EU-25 v podilu odbornikii a
technickych pracovniki (KZAM 2,3) na celkové zaméstnanosti, ale i podil ICT zaméstnanos-
ti, zaméstnanosti v high-tech zpracovatelském primyslu a high-tech sluzbach. Odbornici a
techniGti pracovnici se na celkové zaméstnanosti podileli v letech 20002004 v CR primérné
3 %, v EU-25 0 néco méné (2,8 %). Vyraznéjsi rozdil byl v ICT zaméstnanosti, kde hodnota
tohoto ukazatele dosahla v priméru za CR 4 %, v EU-25 pouze 3 % a zaméstnanost v high-
tech ¢innostech (high-tech zpracovatelsky primysl a high-tech sluzby) se podilela v roce 2004
na celkové zaméstnanosti 12 %, v EU-25 pouze 10 %. Tato piizniva data, kterd by mohla
napovidat o technologické vyspélosti nasi ekonomiky, je vSak tfeba hodnotit velice obezietné,
nebot’ vysokd zaméstnanost mtize byt spojena s nizsi produktivitou téchto odvétvi ve srovnani
s ostatnimi zemémi. Problémem je také skute¢nost, ze v CR jsou do znaéné miry umisténa
spise tzv. nizsi patra téchto high-tech ¢innosti, kterd nejsou piili§ naro¢né na védu a vyzkum.
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